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1.
Основное нормативно-информационное обеспечение УМКД

1.1. Выписка из государственного образовательного стандарта

Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятия

Предмет, задачи, содержание анализа и сущность диагностики деятельности предприятия; виды анализа: их классификация и характеристика; методика проведения анализа и диагностики деятельности предприятия: основные принципы анализа, приемы анализа; информационная база анализа и диагностики; организация аналитической работы и оценки потенциала предприятия; анализ финансового состояния; анализ экономических результатов деятельности; анализ производственных результатов; анализ результатов технического развития; анализ результатов социального развития; анализ использования материальных ресурсов и состояния их запасов; анализ состояния и использования основных средств; анализ использования трудовых ресурсов; анализ затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг); оценка эффективности деятельности предприятия; диагностика потенциала предприятия: кадрового, технического производственного и финансового.
2. Аннотация

Программа дисциплины рассчитана на студентов специальности «Экономика и управление на предприятии», профессиональная деятельность которых будет связана с решением проблем эффективного функционирования коммерческих организаций в рыночных условиях.

Особенностью курса является то, что он нацелен на формирование практических навыков деятельности экономиста-менеджера в организациях любых организационно-правовых форм.

Изучение дисциплины «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» базируется на таких курсах, как «Менеджмент», «Экономическая теория», «Экономика предприятия», «Статистика», «Бухгалтерский учет».
Программой курса предусматривается чтение лекций, проведение различных форм практических занятий, дискуссий, подготовка и защита курсовых проектов и контрольных работ, подготовка рефератов, индивидуальных выступлений слушателей (студентов), исследование некоторых проблем по индивидуальным заданиям преподавателя.

Приводимое в тематическом плане количество часов на изучение отдельных разделов и тем может быть скорректировано в соответствии с решаемыми при обучении задачами и исходной подготовкой студентов.

Программа составлена в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования второго поколения по специальности 080502.65 «Экономика и управление на предприятии».

При написании УМК использованы публикации отечественных и зарубежных авторов, учебные и методические материалы.

Федеральное агентство по образованию Российской Федерации

Северо-Восточный государственный университет

Факультет менеджмента, экономики и финансов

	Рассмотрено и рекомендовано

на заседании   кафедры

менеджмента


протокол № ____ 
от «____»__________ 200_ г.

Заведующий кафедрой

__________________(Ф.И.О.)

Самойлова А.Н.
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РАБОЧАЯ УЧЕБНАЯ ПРОГРАММА 
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	семестр(ы)                8-9

	Всего часов                    180
в том числе:

лекций                              52
лабораторных занятий

практических занятий     35
самостоятельная работа  93
	
	Форма контроля по семестрам:

экзамен                       9 семестр

зачет                           8 семестр
курсовой проект        9 семестр
курсовая работа         нет 
расчетно-графическая работа нет

контрольная работа нет


Разработчик (и): 
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1.  Организационно - методический раздел

1.1.
Место курса в профессиональной подготовке выпускника:

Дисциплина «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» относится к циклу общепрофессиональных дисциплин ГОС ВПО, утвержденного (Министерством образования Российской Федерации 17.03.2000 года, регистрационный номер 238 эк/сп) и обеспечивает логическую взаимосвязь с другими дисциплинами. Основная цель курса  - изложение методологии и методики экономического анализа и диагностики, освещение места и роли анализа и диагностики в системе управления экономикой промышленного предприятия, формирование у студентов  навыков прогнозирования его деятельности с учетом региональной и отраслевой специфики.

Дисциплина «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» базируется на изучении таких дисциплин как «Экономика предприятия», «Статистика», «Бухгалтерский учет», «Экономика, организация и нормирование труда на предприятиях отрасли». Данная дисциплина изучается в 8, 9 семестрах и является обязательной. 
Задачи дисциплины:
Основная задача дисциплины – научить студентов анализировать финансово – экономическую деятельность предприятия, уметь использовать оперативную информацию об изменении процесса производства в реальном масштабе времени, в соответствии с нормативно-законодательными  актами, регулирующими правовые и финансовые отношения в условиях рынка. При изучении дисциплины выдвигаются следующие основные задачи: 

· раскрытие теоретических основ экономического анализа деятельности предприятия;

· ознакомление с основными методами экономического анализа;

· изучение действующей в народном хозяйстве системы сбора финансово – экономической информации, в соответствии с действующими нормативными актами;

· определение базовых показателей для прогноза на предстоящий период;
· оценка результатов хозяйственной деятельности, проверка выполнения плана организации с выделением причин невыполнения (объективных и субъективных).
1.2. 
Компетенции, приобретаемые студентом в процессе освоения дисциплины (ОПД.Ф.11 Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности):


Изучение дисциплины должно обеспечить:
· формирование полноценной, достоверной и объективной информации, т.е. расчетов, обоснований и заключений по анализу и оценке финансовой устойчивости, финансовых результатов, издержек, объема производства, продаж и эффективности отдельных видов и направлений деятельности предприятий.

· формирование полноценной, достоверной и объективной информации о состоянии и достаточности специализированных функций предприятия: производства, снабжения, персонал-менеджмента, административно-финансовой функции, функции менеджмента и организации.

· аналитическое обоснование стратегии и тактики развития предприятия, вариантов текущих управленческих решений;

· прогнозирование уровня и динамики финансово-хозяйственной деятельности предприятия, его финансовых результатов и эффективности в разрезе видов и направлений деятельности.


В результате изучения дисциплины ОПД.Ф.11 «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» студент должен знать:
· информационную базу;

· методы и приемы экономического анализа, которые применяются на разных этапах и направлениях анализа;

· приемы выявления  и оценки резервов производства;
· направления использования результатов анализа финансово-хозяйственной деятельности;

· методы прогнозирования ожидаемых результатов, в том числе и от инновационной деятельности;

· способы подготовки вариантов для выбора оптимальных управленческих решений организации.

Также студент должен уметь:

· пользоваться источниками экономической информации;

· использовать важнейшие приемы проведения экономического анализа;

· формировать статистические сводки основных финансово-экономических показателей;

· использовать полученные знания и применять их в своей практической деятельности, а также в дальнейшем обучении;

· экстраполировать полученные знания на процессы, происходящие во внутренней и внешней среде организации.

Приобрести практические навыки:

· использования анализа финансово-хозяйственной деятельности в процессе управления предприятием; 

· прогнозирования экономических результатов деятельности предприятия.

2. Форма текущего и промежуточного контроля

Дисциплина изучается на протяжении двух семестров.

По окончанию изучения дисциплины в 8 семестре студенты сдают зачет, по окончанию изучения дисциплины в 9 семестре студенты сдают экзамен.

Формой контроля изучения дисциплины также является выполнение курсового проекта.

Экзамен проводится по предложенным преподавателем вопросам.

3. Объем и распределение часов дисциплины по модулям, разделам, темам и видам занятий
	№
п/п

	Наименование модулей, разделов,
тем

	Количество часов/Зачетных единиц
	Общая
трудоем.
с учетом зачетов  и экзаменов
(час/

зачет.ед.


	
	
	Аудиторные занятия
	Самостоятельная работа
	

	
	
	Лекции
	Семинарские (практические)

занятия
	Лабораторные занятия
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	I-ый семестр
	34
	17
	
	51
	

	1
	Первый модуль: Научные основы и информационное обеспечение анализа и диагностики деятельности предприятия
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Возникновение экономического анализа, история и перспективы развития анализа и диагностики деятельности предприятия
	1
	
	
	2
	

	
	Тема 2: Предмет, содержание, задачи и принципы экономического анализа. Виды анализа.
	3
	2
	
	5
	

	
	Тема 3: Информационное обеспечение и организация экономического анализа. 
	4
	
	
	4
	

	2
	Второй модуль: Методические аспекты экономического анализа, методы и приемы анализа
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Системный подход как основное направление в методологии анализа
	2
	
	
	2
	

	
	Тема 2: Формализованные и неформальные методы анализа и диагностики деятельности предприятия
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 3: Способы и приемы детерминированного факторного анализа
	2
	
	
	4
	

	3
	Третий модуль: Анализ производственных результатов деятельности предприятия
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Анализ объемов производства
	2
	4
	
	4
	

	
	Тема 2: Анализ отгрузки и реализации продукции
	2
	
	
	2
	

	
	Тема 3: Анализ факторов и резервов увеличения выпуска и реализации продукции
	2
	4
	
	4
	

	
	Тема 4: Анализ качества продукции
	2
	
	
	4
	

	4
	Четвертый модуль: Экономический анализ ресурсов производства
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Анализ организационно-технического уровня производства
	4
	3
	
	4
	

	
	Тема 2: Анализ обеспеченности предприятия материальными ресурсами и уровня их использования
	4
	
	
	4
	

	
	Тема 3: Анализ состояния и использования основных средств предприятия
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 4: Анализ трудовых ресурсов
	2
	
	
	4
	

	
	II - семестр
	18
	18
	
	42
	

	1
	Первый модуль: Анализ финансово-экономических результатов деятельности предприятия
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Анализ себестоимости продукции (издержек производства) на предприятии
	2
	2
	
	6
	

	
	Тема 2: Анализ структуры и динамики различных видов прибыли.
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 3: Анализ показателей рентабельности
	1
	1
	
	4
	

	
	Тема 4: Основные направления увеличения прибыли и рентабельности предприятия
	1
	1
	
	4
	

	2
	Второй модуль: Оценка экономического потенциала и финансового состояния предприятия
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Методы оценки финансового состояния предприятия.
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 2: Общая оценка имущественно-финансового состояния предприятия
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 3: Оценка ликвидности, платежеспособности и финансовой устойчивости предприятия
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 4: Оценка деловой активности предприятий
	2
	2
	
	4
	

	3
	Третий модуль: Оценка и анализ эффективности деятельности предприятия 
	
	
	
	
	

	
	Тема 1: Оценка и анализ экономической эффективности деятельности предприятия на основе обобщающих финансово-экономических показателей
	2
	2
	
	4
	

	
	Тема 2: Оценка эффективности инвестиционно-инновационной деятельности предприятия
	2
	2
	
	4
	

	
	Итого:
	52
	35
	
	93
	


4. Содержание дисциплины
4.1. Основные вопросы разделов и тем модулей

	№ модуля
	№ темы
	Основные вопросы

	
	
	I семестр

	1
	1
	Понятие, сущность и значение анализа хозяйственной деятельности. Анализ хозяйственной деятельности и теория познания. Анализ хозяйственной деятельности и диалектика. Основные научные принципы анализа хозяйственной деятельности. Возникновение экономического анализа, история и перспективы развития экономического анализа

	
	2
	Понятие, сущность и значение экономического анализа. Связь экономического анализа с другими науками. Роль экономического анализа в информационном обеспечении управления. Анализ как функция управления. Возрастание роли анализа в системе управления предприятием. Предмет экономического анализа, объекты анализа, содержание и задачи анализа. Принципы экономического анализа. Виды анализа, классификация видов экономического анализа.

	
	3
	Понятие об экономической информации. Значение экономической информации. Система экономической информации. Методика накопления, обработки и использования аналитической информации. Плановые, учетные и внеучетные источники информации. Классификация, систематизация, накопление информации. Проверка достоверности аналитической информации.

	2
	4
	Разработка системы аналитических показателей. Понятие системы показателей и принципы их формирования. Классификация аналитических показателей. Систематизация аналитических показателей.

	
	5
	Способ сравнения как один из методов экономического анализа. Условия использования метода сравнения и область его применения. Использование в экономическом анализе многомерных сравнений. Табличный и графический способы анализа. Метод экспертных оценок. Балансовый метод. Способы использования в экономическом анализе относительных, средних величин и группировок.

	
	6
	Способы и приемы детерминированного факторного анализа. Понятие, задачи и модели детерминированного факторного анализа. Характеристика способов детерминированного факторного анализа. Использование в анализе экономико-математических методов.

	3
	7
	Цели управления производством продукции. Задачи анализа. Система показателей. Информационная база анализа. Общая оценка показателей производства продукции. Валовой выпуск продукции. Объем товарной продукции. Выполнение плана по объемным показателям. Анализ структуры продукции.

	
	8
	Анализ отгрузки и реализации продукции. Анализ ассортимента и структуры выпуска и реализации продукции. Анализ равномерности и ритмичности производства и реализации продукции. Портфель заказов. Анализ выполнения плана договорных обязательств.

	
	9
	Анализ факторов и резервов увеличения выпуска и реализации продукции. Традиционная факторная модель. Резервы роста производства продукции на базе совершенствования организации производства. Планирование и регулирование резервов роста реализации продукции.

	
	10
	Характеристика основных качественных показателей продукции. Нормативная база технического регулирования. Технический регламент. Стандартизация. Декларирование соответствия. Механизм управления качеством продукции. Методы оценки качества продукции.

	4
	11
	Значение и задачи анализа организационно-технического уровня производства. Информационная база анализа организационно-технического уровня производства. Показатели уровня техники производства. Показатели уровня технологии производства. Показатели уровня организации производства. Показатели уровня организации труда.

	
	12
	Задачи управления материальными ресурсами. Анализ наличия и обеспеченности предприятия материальными ресурсами. Анализ использования материалов и материалоемкости продукции.

	
	13
	Задачи анализа основных средств предприятия. Направления анализа основных средств предприятия. Анализ наличия, состояния и движения основных средств. Анализ использования оборудования по времени и мощности. Анализ фондоотдачи. Резервы повышения фондоотдачи.

	
	14
	Цели и задачи анализа труда и заработной платы. Анализ численности и состава работников предприятия. Анализ использования рабочего времени. Анализ производительности труда. Факторы, влияющие на производительность труда. Анализ формирования дохода работников предприятия. Анализ форм и систем оплаты труда. Общая оценка использования фонда заработной платы.

	
	
	II семестр

	1
	15
	Основные направления анализа себестоимости. Анализ прямых материальных затрат. Анализ прямой заработной платы. Анализ косвенных затрат. Анализ калькуляции себестоимости на основе нормативов затрат и анализа отклонений. Определение резервов снижения себестоимости продукции.

	
	16
	Задачи анализа финансово-экономических результатов деятельности предприятия. Анализ структуры и динамики балансовой прибыли. Анализ прибыли от реализации продукции, работ и услуг. Анализ ассортиментной политики предприятия и ее влияние на формирование прибыли. 

	
	17
	Анализ показателей рентабельности. Показатели рентабельности производственной деятельности. Показатели рентабельности оборота. Показатели рентабельности капитала. Факторный анализ рентабельности.

	
	18
	Основные направления увеличения прибыли и рентабельности предприятия. Увеличение прибыли за счет снижения себестоимости продукции. Резервы роста прибыли за счет улучшения качества изделия. Резервы роста прибыли за счет увеличения количества реализованной продукции.

	2
	19
	Методы оценки финансового состояния предприятия. Традиционные методы. Вертикальный и горизонтальный анализ бухгалтерской отчетности. Анализ внешней финансовой отчетности. Детализированный анализ. Экспресс-анализ финансового состояния.  

	
	20
	Общая оценка имущественно-финансового состояния предприятия. Сравнительный аналитический баланс. Основные показатели имущественного положения предприятия.

	
	21
	Оценка ликвидности и платежеспособности предприятия. Анализ денежных потоков. Оценка финансовой устойчивости предприятия. Задачи оценки ликвидности баланса. Расчет финансовых коэффициентов платежеспособности предприятия. Типы финансовой устойчивости. Расчет коэффициентов финансовой устойчивости.

	
	22
	Оценка деловой активности. Показатели деловой активности. Формирование финансовых коэффициентов деловой активности.

	3
	23
	Оценка и анализ экономической эффективности деятельности предприятия на основе обобщающих финансово-экономических показателей. Характеристики эффективности деятельности предприятия. Подготовка исходных информационных данных. Оценка оборачиваемости текущих активов и пассивов. Финансовый цикл и оборачиваемость чистых активов.

	
	24
	Оценка эффективности инвестиционно-инновационной деятельности предприятия. Метод дисконтирования. Коэффициент эффективности инвестиций. Срок окупаемости дополнительных инвестиций. Коэффициент сравнительной эффективности. Индекс доходности.


4.2. Перечень примерных контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы по модулям

	№ модуля
	Вопросы по модулям

	
	I семестр

	1
	1. Предметные области экономического анализа.

2. Содержание экономического анализа.

3. Основные направления аналитической работы: оценка, диагностика, прогнозирование.

4. Этапы развития экономического анализа

5. Понятие и задачи диагностики деятельности предприятия.

6. Взаимосвязь экономического анализа с другими науками.

	2
	1. Понятие и задачи экономического анализа деятельности предприятия.

2. Научный подход и его реализация в методологии экономического анализа.

3. Классификация способов экономического анализа.

4. Понятие оценки в экономическом анализе.

5. Задачи и показатели оценки.

6. Способ сравнения как основной прием оценки.

7. Виды сравнения. Характеристика видов сравнения.

8. Характеристика аналитических задач в зависимости от фактора времени.

9. Понятие факторного анализа. Стохастические и детерминированные факторные задачи.

10. Системный подход к экономическому анализу.

11. Система показателей экономического анализа, принципы ее построения.

12. Применение метода группировки в анализе.

	3
	1. Оценка выполнения плана по объему выпуска продукции в динамике.

2. Назовите основные виды оценок выполнения плана по номенклатуре.

3. Сформулируйте возможные причины невыполнения плана по номенклатуре.

4. Влияние структуры производства на прирост товарной продукции.

5. Факторы, влияющие на объем реализации продукции.

6. Как оценить ритмичность производства?

7. Чем определяется качество продукции в технических регламентах?

8. Перечислите примерные группировки показателей качества.

9. Как осуществляется оценка производственной программы по качеству продукции?

10. Как оценивается влияние качества на результативные показатели работы предприятия?

11. Перечислите основные резервы увеличения выпуска и реализации продукции.

	4
	1.  На какие категории подразделяется оборудование предприятия в целях анализа?

2.  Назовите показатели, с помощью которых можно оценить степень вовлечения оборудования в процесс производства.

3. Что показывает и как рассчитывается коэффициент сменности?

4. Чем отличается понятие основных фондов от материально-технической базы?

5. Показатели, характеризующие движение и состояние основных фондов.

6. Как определяется фондоотдача и фондоемкость?

7. Чем характерен кругооборот оборотных средств?

8. Подходы, применяющиеся к оценке технико-организационного уровня производства.

9. Какие категории работников включаются в списочный состав, а какие не включаются?

10. Что такое движение рабочей силы?

11. Какие фонды рабочего времени определяются на предприятии? Каковы методы их определения?

12. Какие формы оплаты труда применяются на предприятиях?

13. Из каких основных элементов состоит фонд заработной платы?

14. Как определяется динамика средней заработной платы?

15. Какие показатели производительности труда применяются на предприятиях?

16. Какие факторы влияют на производительность труда работников предприятий?

17. Из чего складывается политика управления запасами на предприятии?

18. Как осуществляется анализ влияния факторов изменения расходов материалов на выпуск продукции?

19. Из чего складывается политика управления запасами на предприятии?

	
	II семестр

	1
	1. По каким экономическим элементам группируются затраты, образующие себестоимость продукции?

2. Дайте характеристику затрат по статьям калькуляции.

3. Как влияет увеличение объема производимой продукции на удельный вес постоянных издержек?

4. В процессе чего происходит изменение переменных издержек? 

5. Перечислите факторы, влияющие на уровень затрат на рубль продукции.

6. В чем заключается процесс управления издержками?

Каковы особенности организации учета по системе «директ-костинг»?

Перечислите основные задачи и источники информации для анализа финансовых результатов деятельности предприятия.

Изложите методику расчета влияния ассортиментной политики предприятия на изменение размера прибыли в случаях выпуска однородной и неоднородной продукции.

7. Как определяются прибыль балансовая, прибыль от реализации продукции, чистая прибыль предприятия?

8. Какими показателями характеризуется рентабельность? Как она определяется?

9. Назовите основные источники резервов увеличения прибыли.



	2
	1. Для чего необходим сравнительный аналитический баланс?

2. Какие разделы включены в сравнительный аналитический баланс?

3. Что позволяет определить проведение горизонтального и вертикального анализа?

4. Что входит в оборотные активы предприятия?

5. Какие показатели характеризуют имущественное состояние предприятия?

6. Из чего состоят заемные источники предприятия?

7. Каково условие абсолютной ликвидности баланса?

8. Основные этапы и цель проведения экспресс-анализа финансового состояния предприятия.

9. Оценка экономического потенциала предприятия.

10. Оценка платежеспособности предприятия. Методы определения.

11. Оценка финансовой устойчивости предприятия.

12. Какой показатель является обобщающим при оценке финансовой устойчивости?

13. Оценка деловой активности.

14. Каким должно быть оптимальное соотношение между темпами роста прибыли, темпами роста выручки от продаж и темпами роста активов? Назовите причины отклонения от их оптимального соотношения у стабильно работающих предприятий.

15. Как можно определить эффективность хозяйственной деятельности относительно величины авансированных ресурсов и затрат?

16. Что такое капитал организации?

	3
	1. Что входит в понятие эффективность?

2. Какие виды эффектов можно наблюдать в работе предприятия?

3. Какие группы показателей характеризуют общую экономическую эффективность деятельности предприятия?

4. Что является информационной базой анализа экономической эффективности предприятия?

5. Какие коэффициенты применяются для оценки эффективности использования собственных оборотных средств?

6. Что такое коэффициент оборачиваемости и период оборота дебиторской задолженности?

7. Что такое финансовый цикл и из каких частей он состоит?

8. Какие показатели характеризуют оборачиваемость активов?

9. По какой формуле определяется показатель оборачиваемости чистых активов?

10. Какие показатели характеризуют рентабельность деятельности предприятия?

11. Как определяется рентабельность продаж?

12. На основе каких показателей определяется рентабельность чистых активов и собственного капитала?

13. Чем отличается народнохозяйственная, бюджетная и коммерческая эффективность?

14. Что такое дисконтирование?

15. Как определяется коэффициент дисконтирования и какие факторы он учитывает?

16. Каким образом определяется чистый дисконтированный доход?

17. Что представляет собой индекс доходности и внутренняя норма доходности?




4.3. Темы курсовых проектов

Курсовой проект, согласно учебному плану, предусмотрен в 9 семестре изучения дисциплины.

Курсовой проект является одним из важнейших видов учебного процесса и выполняется студентами в соответствии с учебными планами. Выполнение курсового проекта по дисциплине «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» является промежуточным этапом подготовки специалистов с высшим образованием по специальности «Экономика и управление на предприятии».

Курсовой проект должен являться самостоятельным научно-исследовательским трудом студента, способствующим лучшему усвоению учебного материала. Цель проекта – формирование у студента навыков к самостоятельному научному творчеству, повышение его теоретической и профессиональной подготовки.

При написании и защите курсового проекта студент должен показать знание материала, предусмотренного программой, умение работать с источниками информации, умение связать вопросы теории с практикой хозяйствования, умение анализировать и делать выводы.

Темы курсовых проектов:

1. Факторный анализ финансовых результатов.

2. Анализ валюты бухгалтерского баланса.

3. Анализ чистой прибыли предприятия.

4. Факторный анализ прибыли от реализации продукции.

5. Анализ факторов, влияющих на величину себестоимости продукции.

6. Анализ финансовой устойчивости.

7. Оценка платежеспособности предприятия.

8. Критерии ликвидности баланса предприятия.

9. Методы определения кредитоспособности предприятия. 

10. Анализ собственных средств предприятия.

11. Оценка эффективности использования заемных средств.

12. Анализ эффективности использования имущества.

13. Методы прогнозирования потенциального банкротства фирмы.

14. Анализ использования трудовых ресурсов.

15. Анализ производительности труда.

16. Комплексная оценка эффективности хозяйственной деятельности.

17. Влияние инфляции на финансовое состояние предприятия.

Требования к подготовке и оформлению курсового проекта


Написание курсового проекта осуществляется в соответствии с календарным графиком, в котором устанавливаются конкретные сроки выполнения отдельных этапов проекта, сроки сдачи готового проекта и его защиты. Контроль по выполнению курсового проекта осуществляется руководителем.

Процедура выполнения проекта включает в себя следующие этапы:

1. Выбор темы курсового проекта, определение структуры проекта, составление плана работы, согласование с руководителем и определение графика выполнения;

2. Подбор и изучение литературы по теме КП, сбор практического материала на предприятии (фирме, организации);

3. Выполнение основного содержания КП;

4. Техническое оформление курсового проекта и представление его на кафедру;

5. Рецензирование КП;

6. Защита КП.

Выбор темы курсового проекта студент осуществляет самостоятельно, руководствуясь своим опытом, знаниями и возможностями получения необходимой информации.


Написанию курсового проекта предшествует внимательное изучение литературных источников: нормативных актов, учебной литературы, справочных материалов, статистических сборников, специальной научной литературы, журнальных статей и других источников. Необходимую литературу можно найти в библиотеках университета.


В курсовых проектах используются цитаты, статистические материалы. При использовании цитат необходимо соблюдать следующие основные правила: нельзя вырывать фразы из текста, искажать его произвольными сокращениями, цитату необходимо брать в кавычки, а также точно указать источник цитаты.


Курсовой проект представляется в виде определенного текста (рукописного, машинописного или набранного на компьютере), к которому предъявляется ряд требований по оформлению. Курсовой проект выполняется на бумаге стандартного формата (А4(210х297мм)) на одной стороне листа, которые сшиваются в папке-скоросшивателе или переплетаются.


Размер левого поля 30 мм, правого -10 мм, верхнего – 20 мм, нижнего – 20 мм. Интервал между строками – 1,5. В курсовом проекте используется сплошная нумерация страниц. Второй страницей является содержание (план) курсового проекта. На титульном листе номер страницы не проставляется. Цифру, обозначающую порядковый номер страницы, ставят в правый угол верхнего поля страницы. Страницы следует нумеровать арабскими цифрами. Введение, каждая глава, заключение, список использованной литературы, приложение начинаются с новой страницы. Точку в конце заголовка, располагаемого посредине строки, не ставят. Подчеркивать заголовки и переносить в них слова не допускается. Слово «Глава» не пишется. Таблицы и рисунки должны быть помещены в тексте после абзацев, содержащих ссылку на них. Допускается печать таблицы или рисунка на следующей после ссылки странице, если таблица или рисунок объемные (занимают более 2/3 страницы), ее можно вынести в Приложение со ссылкой в тексте. Все иллюстрации должны быть пронумерованы.


Структура и содержание курсового проекта.

Курсовой проект имеет следующую структуру:

· Титульный лист;

· Содержание (план);

· Введение;

· Основной текст;

· Заключение;

· Список использованных источников.

Содержание (план) должно отражать структуру курсового проекта с выделением глав и параграфов. Необходимо озаглавить части и указать страницы.

Во введении сжато обосновывается актуальность и значимость темы, определяется цель курсового проекта и его основные задачи, приводятся источники информационного обеспечения курсового проекта, дается краткая аннотация глав.

Основной текст курсового проекта должен состоять из двух глав: теоретической и аналитической. Возможно написание проектной главы.
Основная цель теоретической части курсового проекта – определение сущности исследуемого объекта, его место в экономической системе. В соответствии с темой курсового проекта необходимо дать определение основных понятий, раскрыть основные теоретические подходы и взгляды на объект исследования, определить место и назначение объекта исследования в экономике, привести классификации, нормативно-правовые документы, дать описание истории его возникновения и развития, раскрыть его роль и выделить основные проблемы на современном этапе.

Аналитическая часть курсового проекта должна отражать практический опыт. Основная ее цель – раскрыть на практическом примере сущность исследуемого объекта и дать аргументированный его анализ. Необходимо дать характеристику объекта, привести, по возможности, основные показатели, отражающие его состояние, дать анализ его структуры. Если необходимо, проанализировать статистические данные, определить состояние, место и роль исследуемого объекта в регионе.

В заключении суммируются теоретические и практические выводы, которые были сделаны в результате исследования. Они должны быть краткими и четкими, дающими представление о содержании, значимости и обоснованности исследования. Можно привести перспективы дальнейшего развития объекта исследования.

В особом внимании нуждается оформление списка использованных источников. К группировке материала в списке использованных источников надо отнестись с большим вниманием, так как именно она отражает глубину изучения темы, документирует все библиографические ссылки в тексте курсового проекта.

При написании курсовых проектов наиболее приемлемым являются алфавитная и систематическая группировки. При алфавитном способе группировки использованных источников они располагаются в общем, алфавитном порядке фамилий авторов и заглавий книг и статей (если автор не указан). Данный способ используется, когда список невелик по объему. При систематическом расположении материалов описания книг и статей группируются по отдельным важным проблемам, вопросам, темам в их логическом соподчинении. Вначале указывается литература общего характера, охватывающая широкий круг вопросов, а затем следует материал по отдельным проблемам. Независимо от избранного способа группировки литературных источников, в начале списка приводятся законодательные и нормативные документы. Эти документы должны располагаться по значимости, а внутри каждой выделенной группы документов – в хронологическом порядке.

При составлении списка использованных источников желательно указывать не только авторов и названия работ, но и те разделы, параграфы или части текста, которые были использованы при написании курсового проекта. Список должен включать не менее 15 источников.

Содержание курсового проекта должно соответствовать его теме и плану. Все разделы курсового проекта должны быть изложены в строгой логической последовательности и взаимосвязаны.

Рекомендуемая литература представлена в разделе «Рекомендуемые информационные источники».

4.4. Примерный перечень вопросов к экзамену по модулям учебной дисциплины

	№ модуля
	Вопросы по модулям

	
	I семестр

	1
	1. Содержание экономического анализа.

2. Предмет экономического анализа.

3. Задачи экономического анализа.

4. Принципы экономического анализа.

5. Этапы развития экономического анализа.

6. Понятия и задачи диагностики деятельности предприятия.

7. Сущность требований к предварительной подготовке анализа.

8. Взаимосвязь экономического анализа с другими науками.

9. Структура и содержание информационной базы анализа и диагностики деятельности предприятия.  

	2
	1. Показатели экономического анализа деятельности предприятий.

2. Приемы сравнения в экономическом анализе деятельности предприятий.

3. Балансовый способ в экономическом анализе деятельности предприятий.

4. Понятие факторного анализа.

5. Типы и задачи факторного анализа.

6. Факторы и результативные показатели.

7. Аддитивные факторные модели, используемые в экономическом анализе деятельности предприятий.

8. Мультипликативные факторные модели, используемые в экономическом анализе.

9. Кратные факторные модели, используемые в экономическом анализе.

10. Смешанные факторные модели, используемые в экономическом анализе.

11. Способ цепных подстановок при оценке влияния факторов в детерминированном анализе.

12. Индексный способ при оценке влияния факторов в детерминированном анализе.

13. Способ абсолютных разниц при оценке влияния факторов в детерминированном анализе.

14. Способ относительных разниц при оценке влияния факторов в детерминированном анализе.

15. Дифференциальный способ при оценке влияния факторов в детерминированном анализе.

	3
	1. Оценка выполнения плана по объему выпуска продукции.

2. Факторы, влияющие на объем реализации продукции.

3. Влияние структуры производства на прирост товарной продукции.

4. Влияние качества продукции на результативные показатели работы предприятия.

5. Основные резервы увеличения выпуска и реализации продукции.

6. Основные задачи анализа труда на предприятии.

7. Основные показатели анализа работников предприятия  по численному составу.

8. Анализ степени использования рабочего времени.

9. Показатели, характеризующие динамику производительности труда.

10. Основные задачи при анализе оплаты труда.

11. Основная цель проведения анализа фонда оплаты труда.

12. Показатели, характеризующие эффективность использования производственных фондов.

	4
	1. Оценка технико-организационного уровня производства.

2. Общая характеристика технического состояния производства.

3. Показатели оценки результатов социального развития предприятия.

4. Анализ и диагностика состояния основных фондов.

5. Анализ причин морального и физического износа основных фондов.

6. Анализ использования основных фондов.

7. Структура материальных ресурсов предприятия и их виды.

8. Общая характеристика материальных ресурсов предприятия.

9. Анализ эффективности использования материальных ресурсов.

10. Основные задачи анализа труда на предприятии.

11. Основные показатели анализа работников предприятия  по численному составу.

12. Анализ степени использования рабочего времени.

13. Показатели, характеризующие динамику производительности труда.

14. Основные задачи при анализе оплаты труда.

15. Основная цель проведения анализа фонда оплаты труда.

16. Показатели, характеризующие эффективность использования основных производственных фондов

	
	II семестр

	1
	1. Общая характеристика затрат на производство и реализацию продукции.

2. Анализ структуры затрат на производство и реализацию продукции.

3. Анализ динамики затрат на производство и реализацию продукции.

4. Резервы снижения затрат на производство и реализацию продукции.

5. Задачи анализа финансово-экономических результатов деятельности предприятия.

6. Оценка финансовых результатов деятельности  предприятий.

7. Анализ структуры и динамики балансовой прибыли.

8. Анализ прибыли от реализации продукции, работ, услуг.

9. Анализ ассортиментной политики предприятия и ее влияние на формирование прибыли.

10. Анализ показателей рентабельности.

11. Основные направления увеличения прибыли и рентабельности предприятия.

	2
	1. Методы оценки финансового состояния предприятия.

2. Общая оценка имущественно-финансового состояния предприятия.

3. Основные этапы и цель проведения экспресс-анализа финансового    состояния предприятия.

4. Оценка экономического потенциала предприятия.

5. Оценка ликвидности и платежеспособности предприятия. Методы определения.

6. Оценка финансовой устойчивости предприятия.

7. Оценка деловой активности предприятия.

	3
	1. Понятие эффективности. Показатели, характеризующие общую экономическую эффективность деятельности предприятия. 

2. Информационная база анализа экономической эффективности предприятия.

3. Оценка эффективности использования собственных оборотных средств.

4. Показатели оборачиваемости активов.

5. Показатели рентабельности деятельности предприятия. Виды рентабельности.

6. Народнохозяйственная, бюджетная и коммерческая эффективность.

7. Понятие дисконтирования. Как определяется коэффициент дисконтирования, и какие факторы он учитывает?


4.5. Рекомендуемый перечень вопросов для внесения на междисциплинарный итоговый государственный экзамен

1. Предмет, содержание, задачи и принципы анализа.

2. Виды анализа финансово-хозяйственной деятельности предприятий.

3. Информационная база экономического анализа и диагностики.

4. Методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности 

5. Детализированный анализ финансового состояния предприятия. Цели проведения. Основные этапы.
6. Экспресс-анализ финансового состояния предприятия. Цель проведения. Основные этапы.
7. Оценка экономического потенциала предприятия.
8. Анализ основных показателей при оценке имущественного положения предприятия.

9. Оценка ликвидности предприятия и его баланса.

10. Оценка платежеспособности предприятия. Методы определения.
11. Оценка финансовой устойчивости предприятия. Методы ее определения..

12. Виды устойчивости предприятия. Их характеристика.

13. Оценка структуры баланса, диагностика банкротства.

14. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия.

15. Методика определение резервов роста прибыли и рентабельности предприятия.

16. Анализ эффективности использования основных средств предприятия.

17. Анализ эффективности использования оборотного капитала предприятия.

18. Анализ производства и реализации продукции.

19. Анализ определения резервов роста производительности труда.

20. Анализ общей суммы затрат на производство продукции.

21. Анализ себестоимости единицы продукции.

22. Методика определения резервов снижения себестоимости.

23. Анализ использования трудовых ресурсов.

24. Анализ эффективности и интенсивности использования капитала предприятия. Оценка деловой активности.
25. Анализ организации оплаты труда персонала предприятия.

26. Классификация факторов и резервов повышения эффективности производства.

27. Анализ макросреды предприятия.

28. Анализ внутренней среды предприятия.

29. Методы факторного анализа экономической деятельности предприятия.

30. Задачи и объекты анализа производственных результатов.
4.6. Рекомендуемые информационные источники

Основная литература:

1. Баканов М.И. Теория экономического анализа: Учебник для вузов/ М.И. Баканов, М.И. Мельник, А.Д. Шеремет, под ред. М.И.Баканова. – 5-е изд., перераб. и доп. – М.: Финансы и статистика, 2005. – 534 с.

2. Басовский Л.Е. Экономический анализ: Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности: Лунева А.Е., Басовский Л.Е. – М.: ИНФРА-М, 2003. – 221 с.

3. Ковалев В.В. Финансовый анализ: Методы и процедуры / В.В. Ковалев. – М.: Финансы и статистика, 2005. – 560 с.

4. Савицкая Г.В. Экономический анализ: Учебник для вузов / Г.В.Савицкая. – 11-е изд., испр. И доп. – М.: Новое знание, 2005. 650 с.

5. Шеремет А.Д. Теория экономического анализа: Учебник для вузов / А.Д.Шеремет. – М.: ИНФРА-М, 2003. 331 с. 

6. Экономический анализ: Учебник для вузов / Под ред. Л.Т. Гиляровской, - 2-е изд., доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2003, 615 с.

Дополнительная литература:

1. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий: Учебник / Под ред. проф. В.Я.Позднякова. – М.: ИНФРА-М, 2008. – 617 с.

2. Бернгольц С.Б. Методология экономического анализа деятельности хозяйствующего субъекта: Учебное пособие / С.Б. Бернгольц, М.В. Мельник: Фин. Академия при Правительстве РФ. – М.: Финансы и статистика, 2003. – 240 с.

3. Дроздов В.В., Дроздова Н.В. Экономический анализ: Практикум. – СПб.: Питер, 2006. – 240 с.

4. Донцова Л.В. Анализ финансовой отчетности.: Учебное пособие / Л.В. Донцова, Н.А.Никифорова. – 2-е изд., - М.: Дело и сервис, 2004. – 334 с.

5. Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет и финансовый анализ для менеджеров: Учебное пособие / Н.П. Кондаков. М.: Дело, 2003. – 303 с.

6. Пястолов С.М. Экономический анализ деятельности предприятия: Учебное пособие для студентов вузов / С.М.Пястолов. – М.: Академ. Проект, 2003. – 572 с. 

4.7. Протокол согласования рабочей программы с другими дисциплинами специальности

	Наименование базовых дисциплин и разделов (тем), усвоение которых необходимо для данной дисциплины
	Предложения базовым дисциплинам об изменениях в пропорциях материала, порядок изложения, введение новых тем курса и т.д.

	1. Экономика предприятия
	Обратить внимание на темы:

· Понятие основных и оборотных фондов;

· Формы заработной платы;

· Издержки предприятия;

· Экономическая сущность доходов, прибыли, рентабельности.

	2. Статистика
	Обратить внимание на темы:

· Абсолютные и относительные показатели.

· Средние величины. Виды средних величин.

· Динамические ряды. Показатели рядов динамики.

· Корреляционно-регрессионный анализ.

	3. Информатика
	Текстовые редакторы

	4. Организация и нормирование оплаты труда на предприятиях отрасли
	Более подробно рассмотреть вопросы расчета численности, баланса рабочего времени, производительности труда работающих.


Председатель УМКС __________________________________________

ПЛАН-ГРАФИК 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

По дисциплине Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

Факультет Менеджмента, экономики и финансов 
Специальность 0608 Экономика и управлении на предприятии                Группа

Семестр
8










 часов в неделю (лек.-лаб.-практ.) 2-0-1
  количество часов самостоятельной работы 51
	Вид занятия
	Распределение часов учебного плана
	Объем домашних заданий
	Распределение нормативного времени самостоятельной работы студентов по неделям семестра

	
	аудиторные
	самостоятельная работа
	
	

	
	
	всего
	в том числе
	страниц текста
	чертежей формата А4
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
	
	
	на изучение теории
	выполнение задания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лекции
	34
	51
	35
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	3

	Лабор. занятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Практ. занятия
	17
	
	
	16
	
	
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	

	РГР, КР, КП
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	51
	51
	35
	16
	
	
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	2
	4
	3


Лектор ____________________ Н. Н. Некрутенко
ПЛАН-ГРАФИК 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ

По дисциплине Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности
Факультет Менеджмента, экономики и финансов Специальность 0608 Экономика и управление на предприятии                            Группа

Семестр
9










 часов в неделю (лек.-лаб.-практ.) 1-0-1
  количество часов самостоятельной работы 42
	Вид занятия
	Распределение часов учебного плана
	Объем домашних заданий
	Распределение нормативного времени самостоятельной работы студентов по неделям семестра

	
	аудиторные
	самостоятельная работа
	
	

	
	
	всего
	в том числе
	страниц текста
	чертежей формата А4
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	
	
	на изучение теории
	выполнение задания
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лекции
	18
	9
	9
	
	
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	

	Лабор. занятия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Практ. занятия
	18
	9
	
	9
	
	
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1
	
	1

	РГР, КР, КП
	
	24
	
	24
	
	
	
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	
	
	
	

	Итого
	36
	42
	
	42
	25
	
	1
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	1
	1
	1
	1


Лектор ____________________ Н. Н. Некрутенко
 6. Методические основы изучения дисциплины

6.1. Методические рекомендации преподавателю

Применяемые методы
Успешное овладение курсом «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности», предусмотренное учебно-методическим комплексом предполагает выполнение ряда рекомендацией.

Следует внимательно изучить материалы, характеризующие курс анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности. Это позволит чётко представлять, во-первых, круг изучаемых проблем, во-вторых, – глубину их постижения.

2. Необходимо иметь подборку литературы, достаточную для изучения предлагаемого курса «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности». Список основной литературы предлагается в настоящем пособии.

При этом следует иметь в виду, что нужна литература различных видов:

· учебники, учебные и учебно-методические пособия;

· монографии, сборники научных статей, публикации в специализированных журналах, представляющие эмпирический материал.

· справочная литература – энциклопедии, словари, тематические, терминологические справочники, раскрывающие категориально понятийный аппарат дисциплины.

Основное содержание той или иной проблемы следует уяснить, изучая учебную литературу. Глубокое усвоение основных категорий предполагает постоянное обращение к истории становления и развития данной отрасли науки. Кроме того, работа с учебником требует постоянного уточнения сущности и содержания современного трактования категорий посредством обращения к энциклопедическим и экономическим словарям, справочникам.

3. Изучение «Анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности» призвано вооружить будущего дипломированного специалиста знаниями, имеющими большое методологическое и практическое значение, которые можно применить в профессиональной деятельности, связанной с различными областями конкретных экономических дисциплин и предпринимательства, сформировать у него навыки, необходимые для экономиста - менеджера.
4. Особое внимание при изучении дисциплины «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» следует уделять постоянному чтению периодической печати: экономических статей аналитического плана, специализированных изданий по отраслям промышленности, сферам экономической деятельности. При этом делать для себя выписки, отмечать факты, цифры, опыт организации производства.

5. Изучая «Анализ и диагностику финансово-хозяйственной деятельности» необходимо постоянно следить за изменениями в организационно–правовой базе современных предприятий, на основе законодательства и подзаконных активов, ибо на изучение данного предмета постоянно наносит отпечаток время.
Требования к уровню освоения содержания курса. Приобретенные студентами знания и практические навыки должны обеспечить им умение самостоятельно на достаточно высоком научном уровне сформировать и совершенствовать экономический механизм управления предприятием, а также использовать методы и приемы проведения анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности предприятия для принятия оптимальных управленческих решений.
Цели презентации знаний. Основной задачей курса является изучение студентами основ теории экономического анализа, а также методик анализа основных аспектов финансово-хозяйственной деятельности предприятия включая инновационную.
6.2.Методические рекомендации студентам по изучению дисциплины

Самостоятельная деятельность студентов при изучении курса «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» и аудиторные занятия рассматриваются как последовательные и взаимосвязанные ступени единого процесса обучения (самообучения). Самостоятельная работа выполняется преимущественно с целью повторения, закрепления и некоторого расширения приобретенных знаний, формирования и закрепления учебно-познавательных, трудовых умений и навыков, предусмотренных обязательной учебной программой, без непосредственного участия преподавателя, но по его заданию. Различные ее виды выполняются  в определенное для этого время с широким использованием различных методов самостоятельной работы (наблюдения, решение задач, работы с литературой, написание рефератов и докладов, выполнение курсового проекта).

Среди этих методов особенно большое место занимает работа с литературой, с которой связано повторение и закрепление приобретенных знаний, формирование и закрепление учебно-познавательных и трудовых (профессиональных) умений и навыков. При этом степень самостоятельности студентов, характер и виды выполняемых ими работ, как показывает опыт преподавания, зависит от уровня подготовленности студентов, специфики отдельных разделов курса. 

Самостоятельная работа частью студентов проводится не только по заданию преподавателя, но и по собственной инициативе, на основе самостоятельного плана действий с целью приобретения новых знаний, формирования прочных учебно-познавательных и профессиональных умений и навыков в пределах, в основном, требований учебной программы. Результаты самостоятельно проведенных исследований могут быть представлены на научно-практической конференции студентов.

Общим подходом при самостоятельном изучении отдельных разделов, тем для студента может быть рекомендован следующий: изучение лекционных материалов, подбор учебной литературы, ознакомление с нормативно-правовой базой по рассматриваемой проблеме, изучение периодических изданий, составление библиографического списка, разработка конспекта по теме или плана курсового проекта (работы, реферата), написание курсовой проекта (работы, реферата). В случае необходимости студент может обратиться к преподавателю для разъяснения вопроса, уточнения структуры работы или проверки правильности выбранной методики расчета практических задач.

При самостоятельной подготовке к сдаче экзамена студент не должен ограничиваться только рассмотрением темы своей курсовой, контрольной работы. Глубокое самостоятельное изучение тем курса является залогом успешной сдачи экзамена.

6.3.Методические указания по выполнению рефератов, курсовых, самостоятельных творческих работ
Методические указания по выполнению курсового проекта

по дисциплине «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности» 

для студентов специальности ЭУП

Общие требования
Курсовой проект – самостоятельная работа студента, выполняемая в соответствии с учебным планом, направленная на закрепление и углубление знаний по учебной дисциплине.

Цель выполнения КП:

· закрепление, углубление и систематизация теоретических знаний по дисциплине «Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности»,

· приобретение практических навыков экономических расчетов,

· развитие навыков самостоятельной работы.
Курсовой проект выполняется в соответствии с индивидуальным заданием. Курсовой проект состоит из расчетно-пояснительной записки объемом 20-25 страниц машинописного текста, включая введение, основную часть, заключение, список используемой литературы. Курсовой проект должен быть оформлен на листах формата А4 в соответствии с требованиями ГОСТ «Общие требования к текстовым документам».

Во введение должна быть отражена актуальность темы, объект и предмет исследования, роль анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности предприятия при принятии управленческих решений для дальнейшего повышения эффективности деятельности предприятия.
Основной текст курсового проекта должен состоять из двух глав: теоретической и аналитической. Возможно написание проектной главы
.
Основная цель теоретической части курсового проекта – определение сущности исследуемого объекта, его место в экономической системе. В соответствии с темой курсового проекта необходимо дать определение основных понятий, раскрыть основные теоретические подходы и взгляды на объект исследования, определить место и назначение объекта исследования в экономике, привести классификации, нормативно-правовые документы, дать описание истории его возникновения и развития, раскрыть его роль и выделить основные проблемы на современном этапе.

Аналитическая часть курсового проекта должна отражать практический опыт. Основная ее цель – раскрыть на практическом примере сущность исследуемого объекта и дать аргументированный его анализ. Необходимо дать характеристику объекта, привести основные показатели, отражающие его состояние, дать анализ его структуры. Если необходимо, проанализировать статистические данные, определить состояние, место и роль исследуемого объекта в регионе. Показатели деятельности предприятия анализируются в динамике, т.е. рассматриваются данные не менее, чем за три года. 
В заключении суммируются теоретические и практические выводы, которые были сделаны в результате исследования. Они должны быть краткими и четкими, дающими представление о содержании, значимости и обоснованности исследования. Можно привести перспективы дальнейшего развития объекта исследования.

Информацию для написания курсового проекта студенты получают на предприятии во время прохождения практики (производственно-профессиональной и преддипломной).
Основная часть. Аналитический раздел.
1. Организационно-правовая характеристика предприятия

В данном подразделе необходимо охарактеризовать организационно-правовую форму коммерческой организации, основной вид деятельности. 

Необходимо осветить следующие вопросы:

· особенности организационной формы предприятия,

· состав и структура учредительных документов,

· особенности управления,
· охарактеризовать структуру управления.

2. Анализ производства и реализации продукции.
Объем производства и объем реализации продукции являются взаимозависимыми показателями. Темпы роста объема производства и реализации продукции, повышение ее качества непосредственно влияют на величину издержек, прибыль и рентабельность предприятия. Поэтому анализ данных показателей имеет большое значение.

Основные задачи анализа:

· оценка степени выполнения плана и динамики производства и реализации продукции;

· определение влияния факторов на изменение величины этих показателей;
· выявление внутрихозяйственных резервов увеличения выпуска и реализации продукции;

· разработка мероприятий по освоению выявленных резервов.

Анализ тех или иных показателей экономических явлений, процессов начинается с изучения абсолютных величин (объем производства в стоимостном измерении или в натуральных единицах, сумма производственных затрат и издержек обращения, сумма валового дохода и сумма прибыли). Расчетным абсолютным показателем, например, является абсолютное отклонение. Это разница между двумя абсолютными одноименными показателями:

∆П = П1 – П0
где П1 – значение показателя в отчетном периоде,

П0 – значение  показателя в базисном периоде,

∆П – абсолютное отклонение показателя.
Относительные величины незаменимы при анализе явлений динамики. Относительные величины динамики исчисляются путем построения временного ряда. Аналитичность относительных величин хорошо проявляется при изучении показателей структурного характера. Отношение части и целого наглядно иллюстрирует как всю совокупность, так и ее часть. 

Коэффициент динамики = 
[image: image1.wmf]0
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Относительные величины динамики могут быть базисными и цепными. В первом случае каждый следующий уровень динамического ряда сравнивается с базисным годом, а в другом – уровень показателя следующего года относится к предыдущему.

Темп прироста, (снижения) = 
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Относительная величина структуры, характеризующая долю отдельной части в общем объеме совокупности, называется удельным весом или долей.

Удельный вес = 
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Объем производства и реализации продукции может выражаться в натуральных, условно-натуральных, трудовых и стоимостных измерителях. Обобщающие показатели объема деятельности предприятия получают с помощью стоимостной оценки, для чего используют сопоставимые или текущие цены.

Анализ начинается с изучения динамики выпуска и реализации продукции, расчета базисных и цепных темпов роста и прироста (табл. 1)

Таблица 1

	Год
	Объем производства в текущих ценах, тыс. руб.
	Индекс цен
	Объем производства в ценах базисного года, тыс. руб.
	Темп роста, %
	Объем реализации, тыс. руб.
	Темп прироста, %

	
	
	
	
	базисный
	цепной
	
	базисный
	цепной

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Среднегодовой темп роста (прироста) выпуска и реализации продукции можно рассчитать по среднегеометрической.
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Где 
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 - темпы роста производства продукции по годам
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Изучив динамику и выполнение плана по выпуску и реализации продукции, необходимо установить факторы изменения ее объема.

 Если выручка на предприятии определяется по отгрузке товарной продукции, то баланс товарной продукции будет иметь вид:
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Если выручка определяется после оплаты отгруженной продукции, то товарный баланс можно записать:
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где ГПн, ГПк – соответственно остатки готовой продукции на складах на начало и конец периода;
ТП – стоимость выпуска товарной продукции;

РП – объем реализации продукции за отчетный период;

ОТн, ОТк – остатки отгруженной продукции на начало и конец периода.
Особое внимание уделяется изучению влияния факторов, определяющих объем производства и реализации продукции. Их объединяют в три группы:

1) обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами и эффективность их использования:
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,
где ЧР – среднесписочная численность работников предприятия;

ГВ – среднегодовая выработка продукции одним работником;

Дв – доля реализованной продукции в объеме выпущенной продукции отчетного периода;
2) обеспеченность предприятия основными производственными фондами и эффективность их использования:
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где ОПФ – среднегодовая сумма основных производственных фондов предприятия;
ФО – фондоотдача основных производственных фондов;
3) обеспеченность производства сырьем и материалами и эффективность их использования:
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,
где МЗ – сумма потребленных материальных запасов для производства продукции; 

МО – Материалоотдача (производство продукции на рубль материальных затрат).
Влияние данных факторов на объем выпуска и реализации продукции можно рассчитать, используя один из приемов детерминированного факторного анализа (например, метод цепных подстановок).
3. Анализ использования персонала предприятия и фонда заработной платы.
3.1. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами
Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами определяется путем сравнения фактического количества работников по категориям и профессиям с плановой потребностью. Особое внимание уделяется анализу обеспеченности предприятия кадрами.
Таблица 2.
Обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами

	Категории работников
	Численность
	Процент обеспеченности

	
	план
	факт
	

	Среднесписочная численность персонала
	
	
	

	В том числе рабочие
	
	
	

	из них
	
	
	


Необходимо также анализировать качественный состав персонала по уровню квалификации.
Таблица 3.
Состав рабочих по уровню квалификации
	Разряд рабочих
	Тарифные коэффициенты
	Численность рабочих на конец года, чел.

	
	
	прошлый год
	отчетный год

	1
	1,00
	10
	5

	2
	1,30
	15
	13


В процессе анализа изучают изменения в составе рабочих по возрасту, стажу работы, образованию.
Таблица 4.
Качественный состав трудовых ресурсов предприятия
	Показатель
	Численность рабочих на конец года
	Удельный вес, %

	
	прошлый год
	отчетный год
	прошлый год
	отчетный год

	1
	2
	3
	4
	5

	Группы рабочих
	
	
	
	

	По возрасту, лет
До 20
	
	
	
	

	От 20 до 30
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	

	По образовании.
	
	
	
	

	Незаконченное среднее
	
	
	
	

	Среднее, среднее специальное
	
	
	
	

	высшее
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	

	По трудовому стажу, лет:
До 5 лет
	
	
	
	

	От 5 до 10
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


Изменения качественного состава персонала происходят в результате его движения, поэтому необходимо проводить анализ движения персонала.
Таблица 5.
Данные о движении персонала
	Показатель
	Прошлый год
	Отчетный год

	Численность ППП на начало года
	
	

	Приняты на работу
	
	

	Выбыли
	
	

	В том числе:

По собственному желанию
	
	

	Уволены за нарушение трудовой дисциплины
	
	

	Численность персонала на конец года
	
	

	Среднесписочная численность персонала
	
	

	Коэффициент оборота по приему работников
	
	

	Коэффициент оборота по выбытию работников
	
	

	Коэффициент текучести кадров
	
	

	Коэффициент постоянства кадров
	
	


Коэффициент оборота по приему персонала (Кпр):
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Коэффициент оборота по выбытию (Кв):
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Коэффициент текучести кадров (КТК):
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Коэффициент постоянства состава персонала предприятия
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3.2 Анализ использования фонда рабочего времени
Полноту использования персонала можно оценить по количеству отработанных дней и часов одним работником за анализируемый период времени, а также по степени использования фонда рабочего времени (ФРВ). Такой анализ проводится по каждой категории работников, по каждому производственному подразделению в целом по предприятию.
Таблица 6.
Использование трудовых ресурсов

	Показатель
	Значение показателя
	Изменение (+, -)

	
	T0
	T1
	

	Среднегодовая численность рабочих (ЧР)
	
	
	

	Отработано дней одним рабочим за год (Д)
	
	
	

	Отработано часов одним рабочим за год (Ч)
	
	
	

	Средняя продолжительность рабочего дня (П), ч
	
	
	

	Общий фонд рабочего времени (ФРВ), чел.-ч
	
	
	


ФРВ зависит от численности рабочих, количества отработанных дней одним рабочим в среднем за год и средней продолжительности рабочего дня. Эта зависимость выражается следующим образом:


[image: image24.wmf]П

Д

ЧР

ФРВ

×

×

=


Таблица 7.
Анализ использования фонда рабочего времени

	Показатель
	На одного рабочего
	Изменение

	
	T0
	T1
	На одного рабочего
	На всех рабочих

	1
	2
	3
	4
	5

	Календарное количество дней
	365
	365
	
	

	В том числе:

Праздничные и выходные
	101
	101
	
	

	Номинальный фонд рабочего времени, дни
	264
	264
	
	

	Неявки на работу, дни
	
	
	
	

	В том числе:

Ежегодные отпуска
	
	
	
	

	Отпуска по учебе
	
	
	
	

	Отпуска по беременности и родам
	
	
	
	

	Дополнительные отпуска с разрешения администрации
	
	
	
	

	болезни
	
	
	
	

	прогулы
	
	
	
	

	простои
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Явочный фонд рабочего времени, дни
	
	
	
	

	Продолжительность рабочей смены, ч
	
	
	
	

	Бюджет рабочего времени, ч
	
	
	
	

	Предпраздничные сокращенные дни, ч
	
	
	
	

	Льготное время для подростков, ч
	
	
	
	

	Перерывы в работе кормящих матерей, ч
	
	
	
	

	Внутрисменные простои, ч
	
	
	
	

	Полезный фонд рабочего времени, ч
	
	
	
	

	Сверхурочно отработанное время, ч
	
	
	
	

	Непроизводительные затраты рабочего времени, ч
	
	
	
	


3.3. Анализ производительности труда

Наиболее обобщающий показатель производительности труда – среднегодовая выработка продукции одним работником. Его величина зависит не только от выработки рабочих, но и от удельного веса рабочих в общей численности персонала, а также от количества отработанных ими дней и продолжительности рабочего дня.
Среднегодовую выработку продукции одним работником можно представить в виде произведения следующих факторов:
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Расчет влияния факторов производится одним из способов детерминированного факторного анализа (например, способом абсолютных разниц).

Таблица 8.

Исходные данные для факторного анализа производительности труда

	Показатель
	Значение показателя
	Изменение

	
	T0
	T1
	

	1
	2
	3
	4

	Среднегодовая численность ППП
	
	
	

	В том числе рабочих
	
	
	

	Удельный вес рабочих в общей численности работников (УД)
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Отработано дней одним рабочим за год (Д)
	
	
	

	Отработано часов всеми рабочими, ч
	
	
	

	Средняя продолжительность рабочего дня, ч(П)
	
	
	

	Производство продукции в ценах базового периода, тыс. руб.
	
	
	

	Среднегодовая выработка одного работника, тыс. руб.
	
	
	

	Выработка рабочего:

Среднегодовая, тыс. руб. (ГВ)
	
	
	

	Среднедневная, руб. (ДВ)
	
	
	

	Среднечасовая, руб. (ЧВ)
	
	
	


3.4. Анализ эффективности использования персонала предприятия

Для оценки эффективности использования трудовых ресурсов на предприятии в условиях рыночной экономики применяется показатель рентабельности персонала (отношение прибыли к среднесписочной численности ППП).
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Факторную модель данного показателя можно представить следующим образом:
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где 
[image: image28.wmf]ППП

R

– рентабельность персонала;

П – прибыль от реализации продукции;

ППП – среднесписочная численность промышленно-производственного персонала;

В – выручка от реализации продукции;

ВП – стоимость выпуска продукции в текущих ценах;
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 – рентабельность оборота (продаж);


[image: image30.wmf]рп

Д

 – доля реализованной продукции в общем объеме ее выпуска;
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– среднегодовая выработка продукции одним работником в текущих ценах.
Таблица 9 
Данные для факторного анализа рентабельности персонала

	Показатель
	Значение показателя
	Изменение

	
	T0
	T1
	

	Прибыль от реализации продукции, тыс. руб.
	
	
	

	Валовой объем производства продукции в текущих ценах отчетного года, тыс. руб.
	
	
	

	Выручка от реализации продукции, тыс. руб.
	
	
	

	Среднесписочная численность работников, чел.
	
	
	

	Рентабельность продаж, %
	
	
	

	Удельный вес продаж в стоимости произведенной продукции
	
	
	

	Среднегодовая выработка продукции одним работником (в текущих ценах), тыс. руб.
	
	
	

	Прибыль на одного работника, тыс. руб.
	
	
	


Таблица 10

Расчет влияния факторов изменения годовой выработки на уровень рентабельности персонала

	Фактор
	Расчет влияния
	Изменение прибыли на одного работника, тыс. руб.

	Удельный вес рабочих в общей численности персонала
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	Количество отработанных дней одним рабочим за год
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	Средняя продолжительность рабочего дня
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	Среднечасовая выработка
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	Уровень отпускных цен
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	Итого
	
	


3.5. Анализ использования фонда заработной платы

Приступая к анализу использования ФЗП, в первую очередь необходимо рассчитать абсолютное и относительное отклонение его фактической величины от плановой (базовой).

Абсолютное отклонение 
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Относительное отклонение:
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где 
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 – относительное отклонение по фонду зарплаты;
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 – фонд зарплаты отчетного периода;
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 – фонд заработной платы базовый, скорректированный на индекс объема выпуска продукции;
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 – соответственно переменная и постоянная сумма базового фонда зарплаты;


[image: image43.wmf]ВП

I

 – индекс объема выпуска продукции
4. Анализ использования основных средств

Одним из важнейших факторов увеличения объема производства продукции на промышленных предприятиях являет​ся обеспеченность их основными фонда​ми в необходимом количестве и ассорти​менте и более полное и эффективное их использование.

Задачи анализа:

· анализ структурной динамики основных средств;

· анализ воспроизводства и оборачиваемости;

· анализ эффективности использования;

· анализ эффективности затрат на содержание и эксплуа​тацию оборудования.

Источники данных для анализа: форма № 1 "Баланс предприятия", форма № 5 "Приложение к балансу предприятия" разд. 3 "Состав и движение основных средств", форма № 11 "Отчет о на​личии и движении основных средств",  данные о переоценке основных средств оценка), инвентарные карточки учета основных средств, проектно-сметная, техническая документация и др.

Анализ обычно начинается с изучения объема основных средств, их динамики и структуры. 

Анализ наличия и движения основных средств

	Наименование показателя
	Остаток на начало года
	Поступило
	Выбыло
	Остаток на конец года

	
	Сумма, тыс.руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, тыс. руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, тыс.руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, тыс.руб.
	Уд. вес, %

	Здания
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сооружения
	
	
	
	
	
	
	
	

	Машины и оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	

	Транспортные средства
	
	
	
	
	
	
	
	

	Производственный инвентарь
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. производственные
	
	
	
	
	
	
	
	

	непроизводственные
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– сумма начисленного износа.

Проанализировать состояние и эффективность использова​ния основных средств можно, составив таблицу:

Анализ состояния и эффективности использования основных средств

	Показатели
	Прошлый год
	Отчетный год
	Отклонение
	Темп роста, %

	Среднегодовая

стоимость основных средств 
	
	
	
	

	Прибыль от продажи продукции
	
	
	
	

	Начисленный износ основных средств, тыс.руб.
	
	
	
	

	Коэффициент износа основных средств
	
	
	
	

	Коэффициент годности основных средств
	
	
	
	

	Коэффициент обновления основных средств
	
	
	
	

	Срок обновления, лет
	
	
	
	

	Коэффициент интенсивности обновления
	
	
	
	

	Коэффициент выбытия основных средств
	
	
	
	

	Фондоотдача основных средств
	
	
	
	

	Фондорентабельность
	
	
	
	


Коэффициент износа:
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Коэффициент обновления:
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Срок обновления основных средств:
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Коэффициент выбытия:
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Коэффициент прироста:


[image: image52.wmf]периода

начало

на

их

Стоимость

средств

основных

прироста

Сумма

К

пр

=


Коэффициент технической годности:
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5. Анализ затрат, произведенных организацией

Для анализа затрат необходимо располагать данными управленческого учета и формой №5.  По данным финансовой отчетности выполнить полный анализ затрат невозможно. Для этого необходимо располагать данными аналитического и синтетического учета. В ф.5 отражены затраты, сгруппированные по экономическим элементам. Используя данные ф.5 можно составить следующую аналитическую таблицу:

	Виды затрат
	За предыдущий год
	За отчетный год
	Отклонения
	Темп роста, %

	
	сумма
	уд. вес, %
	сумма
	уд. вес, %
	суммы
	уд. веса, %
	

	1. Материальные затраты
	
	
	
	
	
	
	

	2. Затраты на оплату труда
	
	
	
	
	
	
	

	3. Отчисления на социальные нужды
	
	
	
	
	
	
	

	4. Амортизация основных средств
	
	
	
	
	
	
	

	5. Прочие затраты
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	


Анализ проводится путем сопоставления удельного веса отдельных элементов с плановыми значениями и в динамике.

6. Анализ финансового состояния предприятия

Финансовое состояние предприятия характеризуется размещением и использованием средств (активов) и источниками их формирования (собственный капитал и обязательства, то есть пассив).

Анализ проводится по балансу (ф. № 1) с помощью одного из следующих способов:

· анализ непосредственно по балансу без предварительного изменения состава балансовых статей;

· строится уплотненный сравнительный аналитический баланс путем агрегирования некоторых однородных по составу элементов балансовых статей;

· производится дополнительная корректировка баланса на индекс инфляции с последующим агрегированием статей в необходимых аналитических разрезах.

Анализ непосредственно по балансу является достаточно неэффективным, так как слишком большое количество расчетных показателей не позволяет выделить главные тенденции в финансовом состоянии предприятия.

Сравнительный аналитический баланс получается из исходного баланса путем дополнения его показателями структуры, динамики и структурной динамики вложений и источников средств предприятия за отчетный период.
Схема построения аналитического баланса

	Наименование статей
	Абсолютные величины
	Относительные величины
	Изменения

	
	На начало периода
	На конец периода
	На начало периода
	На конец периода
	В абсолютных величинах
	В структуре
	В % к величине на начало года
	В % к изменению итога баланса

	1
	2
	3
	4
	5
	6=3-2
	7=5-4
	8=6/2*100
	9

	Актив
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	А1
	А2
	А1/Б1*100
	А2/Б2*100
	(А=А2-А1
	((Аi/Б*100)
	(Аi/А1*100
	(Аi/(Б*100

	Баланс 
	Б1
	Б2
	100
	100
	(Б=Б2-Б1
	0
	(Б/Б1*100
	100

	Пассив
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	П1
	П2
	П1/Б1*100
	П2/Б2*100
	(П=П2-П1
	((Пj/Б*100)
	(Пj/П1*100
	(Пj/(Б*100

	Баланс 
	Б1
	Б2
	100
	100
	(Б=Б2-Б1
	0
	(Б/Б1*100
	100


На основе такого сгруппированного баланса осуществляется анализ структуры имущества предприятия, представленный в следующем виде:
	АКТИВ
	Стр.
	ПАССИВ
	Стр.

	I. Имущество
	
	I. Источники имущества
	

	1. Внеоборотные активы
	
	III. Капитал и резервы
	

	1.1. Нематериальные активы 
	 110
	3.1.Уставный капитал
	410

	1.2. Основные средства 
	120
	3.2. Добавочный и резервный  капитал
	420+430

	1.3. Прочие внеоборотные средства
	130, 135, 140,150
	3.3. Фонд социальной сферы и целевые финансирования
	440+450

	
	
	3.4. Нераспределенная прибыль
	460+470

–465

–475

	ИТОГО по разделу I
	190
	ИТОГО по разделу III
	490

	2. Оборотные активы
	
	IV. Долгосрочные обязательства
	590

	2.1. Запасы 
	210,220
	V. Краткосрочные обязательства
	

	2.2. Дебиторская задолженность (после 12 мес.)
	230
	5.1. Заемные средства
	610

	2.3. Дебиторская задолженность (до 12 мес.)
	240
	5.2. Кредиторская задолженность
	620

	2.4. Краткосрочные финансовые вложения
	250
	5.3. Прочие обязательства
	630+640+650+

660

	2.5. Денежные средства 
	260
	ИТОГО по разделу V
	690

	ИТОГО по разделу II
	290
	Краткосрочные пассивы
	610+630,660

	Медленно реализуемые активы
	210+220+230+270
	Всего заемных средств
	590+690

	Наиболее ликвидные активы
	250+260
	ИТОГ баланса
	300 или

700

	
	
	
	

	Стоимость имущества
	190+290
	
	

	
	
	Величина собственных средств в обороте
	490–190




Непосредственно из аналитического баланса можно получить ряд важнейших характеристик финансового состояния организации. К ним относятся:

1. Общая стоимость имущества предприятия, равна сумме первого и второго раздела балансов (190+290).

2. Стоимость иммобилизованных средств (т.е. внеоборотных активов) или недвижимого имущества, равна итогу раздела I баланса (стр. 190).

3. Стоимость мобильных средств (оборотных активов), равна итогу раздела II баланса (стр. 290)

4. Стоимость материальных оборотных средств (стр. 210+220).

5. Величина собственного капитала предприятия, равна итогу раздела III баланса (стр. 490).

6. Величина заемных средств, равна сумме итогов разделов IV и V баланса (стр. 590 + стр. 690).

7. Величина собственных средств в обороте, равна разнице итогов разделов III и I  баланса (стр. 490 – стр. 190).

8. Рабочий капитал, равен разнице между оборотными активами и текущими обязательствами (итог раздела II, стр. 290 – итог раздела V, стр. 690).

Анализируя сравнительный баланс, необходимо обратить внимание:

· На изменение удельного веса величины собственного оборотного капитала в стоимости  имущества;

· На соотношение темпов роста собственного и заемного капитала;

· На соотношение темпов роста дебиторской и кредиторской задолженности.

При стабильной финансовой устойчивости у организации должна увеличиваться в динамике:

· доля собственного оборотного капитала;

·  темп роста собственного капитала должен быть выше темпа роста заемного капитала;

· темпы роста дебиторской и кредиторской задолженности должны уравновешивать друг друга.

Анализируя данные таблицы, используют сначала горизонтальный анализ, затем – вертикальный.

Вертикальный анализ обладает одним важным преимуществом, перед анализом в абсолютных величинах:  относительные показатели сглаживают негативное влияние инфляционных процессов, которые существенно искажают абсолютные показатели финансовой отчетности и тем самым затрудняют их сопоставление в динамике.

6.1.. Анализ ликвидности баланса
Ликвидность предприятия – это способность предприятия превращать свои активы в деньги для покрытия всех необходимых платежей по мере наступления их срока. Предприятие, оборотный капитал которого состоит преимущественно из денежных средств и краткосрочной дебиторской задолженности, обычно считается более ликвидным, чем предприятие, оборотный капитал которого состоит преимущественно из  запасов.

Анализ ликвидности баланса заключается в сравнении средств по активу, сгруппированных по степени их ликвидности и расположенных в порядке убывания ликвидности, с обязательствами по пассиву, сгруппированными по срокам их погашения и расположенными в порядке возрастания сроков.

Для анализа ликвидности баланса строится следующая таблица:

Анализ ликвидности баланса

	АКТИВ
	Начало

года
	Конец 

года
	ПАССИВ
	Начало

года
	Конец 

года
	Платежный излишек или недостаток (+,-)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7=2-5
	8=3-6

	Наиболее ликвидные активы, А1
	
	
	Наиболее срочные обязательства, П1
	
	
	
	

	Быстро реализуемые активы, А2
	
	
	Краткосрочные пассивы, П2
	
	
	
	

	Медленно реализуемые активы, А3
	
	
	Долгосрочные пассивы, П3
	
	
	
	

	Трудно реализуемые активы, А4
	
	
	Постоянные пассивы, П4
	
	
	
	

	ИТОГ БАЛАНСА
	
	
	ИТОГ БАЛАНСА
	
	
	
	


Проводимый по изложенной схеме анализ ликвидности баланса является приближенным. Более детальным является анализ платежеспособности при помощи финансовых коэффициентов.

Нормативные финансовые коэффициенты

	Наименование показателя
	Способ расчета
	Нормальное ограничение
	Пояснения

	1. Общий показатель платежеспособности
	L1=(А1+0,5А2+0,3А3) /

(П1+0,5П2+0,3П3) 
	L1 ≥ 1
	Оценка изменения финансовой ситуации с точки зрения ликвидности

	2. Коэффициент абсолютной ликвидности
	L2 = А1 / (П1+П2)

(ДС+КФВ)/тек.обяз-ва
	L2 >= 0,1 – 0,7
	показывает, какую часть краткосрочной задолженности организация может погасить в ближайшее время за счет денежных средств и краткосрочных  ценных бумаг

	3. Коэффициент «критической оценки»
	L3 = (А1+А2) / (П1+П2)

(ДС+КФВ+КДЗ)/ тек.обяз-ва
	Допустимое

0,7 – 0,8

желательно

L3 ≈ 1
	показывает, какая часть краткосрочных  обязательств  организации может быть немедленно погашена за счет средств на различных счетах, в краткосрочных ценных бумагах, а также поступлений по расчетам

	1. Коэффициент текущей ликвидности

(коэфёфициент покрытия)
	L4 = (А1+А2+А3) / (П1+П2)

ОА/ текущие обяз-ва
	Необходимое значение 1,5 ;

оптимальное

L4 ≈ 2 – 3,5
	показывает, какую часть текущих обязательств по кредитам и расчетам можно погасить, мобилизовав все оборотные средства

	5. Коэффициент маневренности функционирующего капитала
	L5 = А3 / ((А1+А2+А3)-(П1+П2))

медленно реализуемые активы / (оборотные активы - текущие обязательства)
	уменьшение показателя в динамике – положительный факт
	показывает, какая часть функционирующего капитала обездвижена в производственных запасах и долгосрочной дебиторской задолженности

	6. Доля оборотных средств в активах
	L6 = (А1+А2+А3) / Б
	L6 ≥ 0,5
	зависит от отраслевой принадлежности организации

	7. Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	L7 =(П4 -А4) / (А1+А2+А3)

(собственный капитал- ВА)/ ОА
	не менее

0,1
	характеризует наличие собственных оборотных средств у организации, необходимых для ее текущей деятельности


В ходе анализа каждый из приведенных в таблице  коэффициентов рассчитывается на начало и конец периода. Если фактическое значение коэффициента не соответствует нормальному ограничению, то оценить его можно по динамике (увеличение или снижение значения).

6.2.  Анализ финансовой устойчивости  предприятия

Задачей анализа финансовой устойчивости является оценка степени независимости от заемных источников финансирования.

Анализ можно представить в виде таблицы 

	Классификация типа финансового состояния организации

	Показатели
	На начало периода
	На конец периода

	1.Общая величина запасов (Зп) 
	
	

	2.Наличие собственных оборотных средств (СОС) 
	
	

	3.Функционирующий капитал (КФ) 
	
	

	4.Общая величина источников (ВИ) 
	
	

	5.Фс = СОС – Зп
	
	

	6. Фт = КФ – Зп
	
	

	7. Фо = ВИ - Зп
	
	

	8. Трехкомпонентный показатель типа финансовой ситуации 
	{     }
	{     }


Анализ достаточности источников финансирования для формирования запасов можно дополнить анализом коэффициентов финансовой устойчивости:

Показатели финансовой устойчивости

	Наименование  показателя
	Способ расчета
	Нормальное ограничение
	Пояснения

	1.  Коэффициент капитализации 
	U1= (стр.590 + стр.690)/стр.490

ЗК/ СК
	не выше 1,5
	Показывает, сколько заемных средств организация привлекла на 1 руб. вложенных в активы собственных средств

	2. Коэффициент обеспеченности собственными источниками финансирования
	U2 = (стр.490 – стр.190)/стр.290

(СК-ВА)/ОА
	нижняя граница 0,1

оптимально

≥ 0,5
	показывает, какая часть оборотных активов финансируется за счет собственных источников

	3. Коэффициент финансовой независимости (автономии)
	U3 = стр.490/ стр.700

СК/Б
	≥0,4 ÷ 0,6
	показывает удельный вес собственных средств в общей сумме источников финансирования

	4. Коэффициент финансирования
	U4 = стр.490 / (стр.590 + стр.690)

СК/ЗК
	≥ 0,7

оптимально

≈ 1,5
	показывает, какая часть деятельности финансируется за счет собственных, а какая – за счет заемных средств

	5. Коэффициент финансовой устойчивости
	U5 = (стр.490+стр.590)/700

(СК+ДО)/Б
	≥ 0,6
	показывает, какая часть активов финансируется за счет устойчивых источников


6.3. Общая оценка деловой активности предприятия
Деловая активность в финансовом аспекте проявляется, прежде всего, в скорости оборота средств.

Анализ деловой активности заключается в исследовании уровней и динамики разнообразных финансовых коэффициентов – показателей оборачиваемости. Они очень важны для организации:

Для анализа деловой активности предприятия используют две группы показателей:

1) Общие показатели оборачиваемости активов;

2) Показатели управления активами.

Оборачиваемость можно исчислить как по всем оборотным средствам, так и по отдельным их видам.

Коэффициенты деловой активности

	Наименование коэффициента
	Способ расчета
	Пояснения

	Общие показатели оборачиваемости активов:

	1) Коэффициент общей оборачиваемости капитала (ресурсоотдача)
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	Показывает эффективность использования имущества.

Отражает скорость оборота (в количестве оборотов за период) всего капитала предприятия

	2) Коэффициент оборачиваемости мобильных средств
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	Показывает скорость оборота всех оборотных средств предприятия (как материальных, так и денежных)

	3) Коэффициент отдачи нематериальных активов
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	Показывает эффективность использования нематериальных активов

	4) Фондоотдача
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	Показывает эффективность использования только основных средств организации

	5) Коэффициент отдачи собственного капитала
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	Показывает скорость оборота собственного капитала: сколько рублей выручки приходится на 1 руб. вложенного собственного капитала

	Показатели управления активами

	6) Оборачиваемость материальных средств (запасов)
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	Показывает, за сколько в среднем дней оборачиваются запасы в анализируемом периоде

	7) Оборачиваемость денежных средств
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	Показывает срок оборота денежных средств

	8) Коэффициент оборачиваемости средств в расчетах (дебиторской задолженности)
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	Показывает количество оборотов средств в дебиторской задолженности за отчетный период

	9) Срок оборачиваемости средств в расчетах
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	Показывает средний срок погашения дебиторской задолженности

	10) Коэффициент оборачиваемости  кредиторской задолженности
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	Показывает расширение или снижение коммерческого кредита, предоставляемого организации

	11) Срок погашения кредиторской задолженности
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	Показывает  средний срок возврата долгов организации по текущим обязательствам


6.4. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности

Состояние дебиторской и кредиторской задолженности, их размеры и качество оказывают сильное влияние на финансовое состояние организации.

Анализ дебиторской и кредиторской задолженности проводится на основе данных Приложения к балансу ф.№5, раздел 2 и по данным первичного и аналитического бухгалтерского учета.

Аналитическая таблица имеет вид:

	Наименование показателя
	Остаток на начало года
	Поступило
	Израсходовано
	Остаток на конец года
	Темп роста остатка, %

	
	Сумма, руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, руб.
	Уд. вес, %
	Сумма, руб.
	Уд. вес, %
	

	Краткосрочная
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. просроченная
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из нее длительностью свыше 3-х мес.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Долгосрочная
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в т.ч. просроченная
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	из нее длительностью свыше 3-х мес.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Из стр. 220 задолженность, платежи по которым ожидаются > чем через 12 мес.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО дебиторская задолженность
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оценивая состояние оборотных  активов, важно изучить качество и ликвидность ДЗ и дать обобщающую характеристику портфеля ДЗ. Для этого используются следующие показатели:

Средняя оборачиваемость дебиторской задолженности:

Коэффициент оборачиваемости дебиторской задолженности   
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Средняя дебиторская задолженность за период
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Период погашения дебиторской задолженности  или длительность оборота (в днях) 
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или 
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t – отчетный период в днях.

Доля дебиторской задолженности в общем объеме текущих (оборотных) активов:
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Доля сомнительной задолженности в составе дебиторской задолженности   :
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Эти показатели изучают в динамике.

	Наименование показателя
	прошлый год
	отчетный год
	Изменение

	Оборачиваемость  задолженности, в оборотах
	
	
	

	в т.ч. краткосрочной
	
	
	

	 Период погашения  задолженности (дней)
	
	
	

	в т.ч. краткосрочной
	
	
	

	Доля  задолженности в общем объеме текущих активов, %
	
	
	

	в т.ч. доля  покупателей и заказчиков в общем объеме текущих активов, %
	
	
	

	Доля сомнительной ДЗ в общем объеме ДЗ,  %
	
	
	


Для устойчивого финансового состояния необходимо, чтобы темпы роста дебиторской и кредиторской задолженностей уравновешивали друг друга, или в крайнем случае темпы роста дебиторской задолженности превышали темпы роста кредиторской задолженности. Если ДЗ задолженность превышает кредиторскую , то это свидетельствует об иммобилизации собственного капитала в ДЗ. Для наглядности сравнения можно использовать следующую аналитическую таблицу:

Сравнительный анализ дебиторской и кредиторской задолженности

	Показатели
	КЗ
	ДЗ

	1. Сумма задолженности
	
	

	2.  Темп роста, в %
	
	

	3. Оборачиваемость, в оборотах
	
	

	4.  Период погашения, в днях
	
	


7. Анализ уровня и динамики финансовых результатов деятельности предприятия

7.1. Анализ прибыли

Основными задачами анализа финансовых результатов деятельности предприятия являются:

· Оценка динамики абсолютных показателей финансовых результатов (прибыли и рентабельности);

· Определение направленности и размера влияния отдельных факторов на сумму прибыли и уровень рентабельности;

· Выявление и оценка возможных резервов роста прибыли и рентабельности;

· Разработка рекомендаций по наиболее  эффективному формированию и использованию прибыли с учетом перспектив развития предприятия.

· Анализ порога прибыли.

Обобщенная информация для анализа содержится в формах № 1,2,5

Приступая к анализу финансовых результатов следует различать прибыль (убыток) отчетного периода, прибыль (убыток) от финансово-хозяйственной деятельности и чистую прибыль предприятия. 
Анализ финансовых результатов деятельности предприятия включает:

1. исследование изменений каждого показателя за текущий анализируемый период (горизонтальный анализ);

2. исследование структуры соответствующих показателей и их изменений (вертикальный анализ).

3. Изучение динамики изменения показателей за ряд отчетных периодов (трендовый анализ);

4. Исследование влияния факторов на прибыль (факторный анализ).

Для анализа используется таблица:

	Наименование показателя
	Код стр.
	За отчетный период
	За аналогичный период прошлого года
	Абс. отклонение
	Уровень в % к выручке в отчетном периоде
	Уровень в % к выручке в базисном периоде
	Отклонение в уд. весах

	1
	2
	3
	4
	5=3-4
	6
	7
	8=6-7

	Выручка (нетто) от реализации товаров, продукции, услуг    ( за минусом НДС, акцизов и аналогичных обязательных платежей) – В
	010


	
	
	
	
	
	

	Себестоимость реализации товаров, продукции, работ, услуг – С
	020
	
	
	
	
	
	

	Коммерческие расходы – КР
	030
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5=3-4
	6
	7
	8=6-7

	Управленческие расходы – УР
	040
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) от реализации ( строки 010-020-030-040) –  Пр
	050
	
	
	
	
	
	

	Проценты к получению –%Пол.
	060
	
	
	
	
	
	

	Проценты к уплате – %Упл.
	070
	
	
	
	
	
	

	Доходы от участия в других организациях –   ДрД
	080
	
	
	
	
	
	

	Прочие операционные доходы –ПрОД
	090
	
	
	
	
	
	

	Прочие операционные расходы – ПрОР
	100
	
	
	
	
	
	

	Прочие внереализационные доходы –ВнД
	120
	
	
	
	
	
	

	Прочие внереализационные расходы –ВнР
	130
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) до налогообложения ( строки 050+060-070+080+090-100+120-130) – Пб
	140
	
	
	
	
	
	

	Налог на прибыль – НП
	150
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) от обычной деятельности (Под)
	160
	
	
	
	
	
	

	Чрезвычайные доходы (ЧД)
	170
	
	
	
	
	
	

	Чрезвычайные расходы (ЧР)
	180
	
	
	
	
	
	

	Чистая прибыль (нераспределенная прибыль (убыток) отчетного периода) (строки 160+170-180) –Пч
	190
	
	
	
	
	
	


Факторный анализ прибыли отчетного периода

На сумму чистой прибыли  влияют все показатели-факторы, определяющие ее (это факторная модель аддитивного вида):


Методика расчета факторных влияний на прибыль от реализации включает следующие шаги:

1. Расчет влияния фактора «Выручка от реализации»

При проведении анализа необходимо учитывать влияние инфляции. Индексы инфляции составляют:

	Год
	2004
	2005
	2006
	2007

	Индекс
	1,094
	1,124
	1,081
	1,133


Выручка от реализации в отчетном периоде в сопоставимых ценах будет равна 
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– выручка от продажи в сопоставимых ценах;

     
[image: image73.wmf]1
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– выручка от продажи продукции в отчетном периоде;
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 – индекс цены. 

Выручка от реализации в отчетном году по сравнению с прошедшим периодом изменилась за счет роста цены на (Вц:
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Расчет влияния фактора «Выручка от продажи» нужно разложить на две части. Т.к. выручка – это произведение количества и цены реализуемой продукции, то сначала рассчитаем влияние на прибыль от продаж изменения физической массы проданной продукции, а затем цены, по которой продавалась продукция.

1.1. Расчет влияния фактора «Количество проданной продукции» 

Влияние на сумму прибыли от реализации Пр изменения количества проданной продукции можно рассчитать следующим образом:


[image: image76.wmf](

)

(

)

100

0

0

1

)

(

R

В

В

В

П

Ц

В

р

×

D

-

-

=

D


R0 – рентабельность продаж базисного периода (отношение прибыли от реализации к выручке) (ф.2, 050/010)

1.2 Расчет влияния фактора «Цена»

Для определения степени влияния изменения цены на изменение суммы прибыли от реализации необходимо сделать следующий расчет:
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2. Расчет влияния фактора “Себестоимость реализации” осуществляется следующим образом:
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УС1,0 – уровни себестоимости в отчетном и базисном периодах (удельный вес).

Здесь при анализе необходимо быть внимательным, т.к. расходы это факторы обратного влияния по отношению к прибыли. Если себестоимость в удельных весах снизилась, то и знак ее влияния на прибыль будет минусовой, однако снижение себестоимости ведет к увеличению прибыли, так как в расчетной формуле себестоимость вычитается.

3. Расчет влияния фактора «Коммерческие расходы».
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Если коммерческие расходы увеличились в удельном весе, то окончательно получится знак “+”, который будет говорить о снижении суммы прибыли на эту величину, так как в рассматриваемой модели расходы вычитаются.

4. Расчет влияния фактора «Управленческие расходы» аналогичен:
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Остальные показатели – факторы от прочей и внереализационной деятельности – не оказывают столь существенного влияния на прибыль, как факторы хозяйственной деятельности. Однако их влияние на прибыль то же можно определить. Влияние факторов определяется по колонке 5 в предыдущей таблице – абсолютные отклонения.

Все показатели нужно разделить на факторы прямого  обратного влияния по отношению к прибыли. На какую величину увеличивается (уменьшается) показатель-фактор «прямого действия», на такую же сумму увеличивается (уменьшается) прибыль. Факторы «обратного действия» (расходы) влияют на сумму прибыли наоборот.

В итоге факторного анализа прибыли необходимо построить сводную таблицу:
	Показатели-факторы
	Сумма, тыс. руб.

	1. Количество проданной продукции
	

	2. Изменение цен на реализованную продукцию
	

	3. Себестоимость реализации продукции
	

	4. Коммерческие расходы
	

	5. Управленческие расходы
	

	Влияние на прибыль от реализации
	Стр. 050

	6. Проценты к уплате
	

	7. Прочие доходы
	

	8. Прочие расходы
	

	Влияние на прибыль отчетного периода
	Стр. 140


7.2. Анализ рентабельности предприятия

Система показателей финансовых результатов включает в себя не только абсолютные, но и относительные показатели эффективности хозяйствования. К ним относятся показатели рентабельности. Чем выше уровень рентабельности, тем выше эффективность хозяйствования предприятия.

 По форме №2 можно проанализировать динамику рентабельности продаж, рентабельности деятельности предприятия отчетного периода (отношение прибыли балансовой к выручке), а также влияние факторов на изменение этих показателей.

Рентабельность продаж (R1) – это отношение суммы прибыли от реализации к объему реализованной продукции:
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Из этой факторной модели следует, что на рентабельность продаж влияют те же факторы, которые влияют на прибыль от реализации. Чтобы определить, как каждый фактор повлиял на рентабельность продаж, необходимо осуществить следующие расчеты:

1. Влияние изменения выручки от реализации на R1:
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где С1,0  –  отчетная и базисная себестоимость, тыс. руб.;

      КР1,0  – отчетные и базисные коммерческие расходы, тыс. руб.;

      УР1,0  – управленческие  расходы в отчетном и базисном периоде, тыс. руб.

2. Влияние изменения себестоимости   реализации на R1  :
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3. Влияние изменения коммерческих расходов на R1 :
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4. Влияние изменения управленческих расходов на R1  :
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Совокупное  влияние факторов определяется  по формуле :
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Кроме проанализированных  коэффициентов рентабельности, различают рентабельность всего капитала, собственных средств, производственных фондов, финансовых вложений (см. данные таблицы ниже).

Следует отметить, что в странах с развитыми рыночными отношениями обычно ежегодно торговой палатой, промышленными ассоциациями или правительством публикуется информация о “нормальных” значениях показателей рентабельности. Сопоставление своих показателей с их допустимыми величинами позволяет сделать вывод о состоянии финансового положения предприятия. В России эта практика пока отсутствует, поэтому единственной базой для сравнения является информация о величине показателей в предыдущие годы.

Особый интерес для внешней оценки результативности финансово-хозяйственной деятельности организации, представляет анализ не таких традиционных показателей прибыльности, как затратоотдача (R7), которая показывает сколько прибыли от продажи приходится на 1 рубль затрат. Более информативным является анализ рентабельности активов (R4) и рентабельности собственного капитала (R5).

Чтобы оценить результаты деятельности организации в целом и проанализировать ее сильные и слабые стороны, необходимо синтезировать показатели, причем таким образом, чтобы выявить причинно-следственные связи, влияющие на финансовое положение и его компоненты.

Одним из синтетических показателей экономической деятельности организации в целом является рентабельность активов (показатель R4), его еще принято называть экономической рентабельностью. Это самый общий показатель, отвечающий на вопрос, сколько прибыли организация получает в расчете на рубль своего имущества. От его уровня, в частности, зависит размер дивидендов на акции в акционерных обществах.

В показателе рентабельности активов результат текущей деятельности анализируемого периода (прибыль) сопоставляется с имеющимися у организации основными и оборотными средствами (активами). С помощью тех же активов организация будет получать прибыль и в последующие периоды деятельности. Прибыль же является, главным образом, результатом от реализации продукции, работ, услуг. Выручка от реализации – показатель, напрямую связанный со стоимостью активов: он складывается из натурального объема и цен реализации, а натуральный объем производства и реализации определяется стоимостью имущества (таблица).

Таблица 

Показатели, характеризующие прибыльность, (%)

	Показатель
	Расчет
	Пояснения

	
	
	

	Рентабельность продаж (R1)
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	Показывает, сколько прибыли приходится на единицу проданной продукции

	Общая рентабельность (R2) (бухгалтерская рентабельность от обычной деятельности)
	
[image: image88.wmf]%

100

×

В

П

ОД

 
	Показывает уровень прибыли после выплаты налогов

	Чистая рентабельность  (R3)
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	Показывает, сколько чистой прибыли приходится на единицу выручки

	Экономическая рентабельность (R4)
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	Показывает эффективность использования всего имущества организации

	Рентабельность собственного капитала (R5)
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	Показывает эффективность использования собственного капитала.

Динамика R5 оказывает влияние на уровень котировки акций

	Валовая рентабельность  (R6)

(выручка - с/с=маржинальный доход)
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	Показывает, сколько валовой прибыли приходится на единицу выручки

	Затратоотдача(R7)
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	Показывает, сколько прибыли от продаж приходится на 1 руб. затрат

	Рентабельность перманентного капитала  (R8)
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	Показывает эффективность использования капитала, вложенного в деятельность организации на длительный срок

	Коэффициент устойчивости экономического роста (R9)
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	Показывает, какими темпами увеличивается собственный капитал за счет финансово-хозяйственной деятельности


Рентабельность продаж можно наращивать путем повышения цен или снижением затрат. Однако эти способы временны и недостаточно надежны в нынешних условиях. Наиболее последовательная политика организации, отвечающая целям укрепления финансового состояния, состоит в том, чтобы увеличить производство и реализацию той продукции (работ, услуг), необходимость которой определена путем улучшения рыночной конъюнктуры. 

7. Педагогические измерительные материалы
Тест входного контроля знаний студентов
1.Выберите правильное определение предприятия.

а)
Хозяйствующий субъект без права или с правом юридического лица, созданный для производства продукции получения прибыли или выполнения социальных задач.

б)
Самостоятельный хозяйствующий субъект с правом юридического лица, созданное для производства продукции, получения прибыли или выполнения социальных задач.

в)
Основное звено экономики, хозяйствующий субъект без права юридического лица, созданное для производства продукции получения прибыли или выполнения социальных задач.

2.Затраты на воспроизводство основных фондов осуществляются в форме капитальных вложений и финансируются за счет:

а)
Прибыли предприятия;

б)
Средств, полученных от реализации выбывшего имущества;

в)
Кредитов банков;

г)
Все ответы верны.

3.К оборотным средствам предприятия относятся:

а)
товары, денежные средства;

б)
транспортные средства;

в)
сооружения;

г)
все ответы верны.

4.К фондам обращения предприятия относятся:

а)
производственные запасы;

б)
расходы будущих периодов;

г)
незавершенное производство;

д)
денежные средства.

5. Амортизация основных средств - это:

а)
Износ основных средств;

б)
Текущий ремонт основных средств;

в)
Процесс переноса стоимости основных средств на себестоимость  продукции;

г)
Воспроизводство основных средств.

6. К нормируемым элементам оборотных средств относятся:

1) Дебиторская задолженность;

2) Незавершенное производство;

3) Денежные средства.

7. Период оборота оборотных средств характеризует:

а)
Время нахождения оборотных производственных фондов в запасах и незавершенном производстве;

б)
Количество дней, за которое совершается полный оборот;

в)
Время, необходимое для обновления производственных фондов предприятия.

8. В состав оборотных производственных фондов предприятия входят:

а) 
Производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных комплектующих изделий, запасных частей, топлива, незавершенного производства, расходы будущих периодов;

б) 
Станки;

в) 
Готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете предприятия;

г) 
Прибыль предприятия, задолженность поставщикам.

9. Как определяется уровень рентабельности основных средств:

а)
Отношением годовой суммы прибыли к среднегодовой стоимости основных средств;

б)
Отношением среднегодовой стоимости основных фондов к годовой сумме прибыли;

в)
Отношением годовой суммы прибыли на годовые издержки обращения по использованию основных фондов.

10. Эффективность использования оборотных средств характеризуют:

а)
коэффициент оборачиваемости;

б)
рентабельность производства;

в)
продолжительность одного оборота;

г)
фондоотдача;

д)
фондовооруженность труда.

11. К активной части основных производственных фондов относят:

а)
здания;

б)
сооружения;

в)
силовые машины и оборудование;

г)
рабочие машины;

д)
хозяйственный инвентарь.

12. Основные показатели производственной программы:

1) Производство продукции в натуральных показателях;

2) Затраты на 1 рубль товарной продукции;

3) Объем капитальных вложений;

4) Объем валовой, товарной и реализованной продукции;

5) Смета затрат на производство.
13. Производительность труда определяется отношением:

а)
стоимости основных производственных фондов к численности промышленно-производственного персонала;

б)
прибыли к стоимости основных средств;

в)
фонда заработной платы к  численности промышленно-производственного персонала;

г)
годового объема продукции к численности промышленно-производственного персонала.

14. Финансовые ресурсы предприятия образуются:

а)
Только за счет собственных средств.

б)
Только за счет заемных средств.

в)
За счет собственных и заемных средств.

15. Платежеспособность предприятия означает:

а)
Способность предприятия регулярно и своевременно погашать свои краткосрочные финансовые обязательства.

б)
Способность предприятия регулярно и своевременно погашать свои долгосрочные финансовые обязательства.

16. Тарифная система включает:

а)
единую тарифную сетку

б)
тарифные ставки

в)
должностные оклады

г)
районные коэффициенты

д)
все ответы верны

17. Полная себестоимость продукции включает затраты:

1) На производство и сбыт продукции;

2) Цеховую себестоимость;

3) Производственную себестоимость;

4) Предприятия на управление производством.

18.Для характеристики численности персонала за месяц, квартал, год при планировании и учете определяют:

1) Списочный состав;

2) Норму численности;

3) Среднесписочную численность;

4) Явочную численность;

5) Текучесть кадров.

19. Для анализа использования эффективности использования живого труда применяются показатели:

1) Производительности труда;

2) Фондоотдача;

3) Удельная материалоемкость;

4) Трудоемкость продукции;

5) Прибыль;

6) Рентабельность.

20. Необходимость использования приемов дисконтирования при оценке инвестиционных проектов обуславливается тем, что:

1) Денежные поступления и затраты осуществляются в различные временные периоды;

2) Величина затрат в раннем периоде осуществления инвестиционного проекта превышает денежные поступления;

3) Величина денежных поступлений во второй половине реализации инвестиционного проекта превышает величину затрат;

4) Временной период осуществления инвестиционного проекта достаточно продолжителен.

Тесты текущего контроля знаний студентов
I семестр
Контрольный тест

1. Производственная программа – это:

а)
объемы производства продукции;

б)
номенклатура и ассортимент продукции;

в)
план по объемам производства, номенклатуре и качеству продукции;

г)
развернутые по времени номенклатура и качество выпускаемой продукции.
2. Портфель заказов – это:

а)
номенклатура заключенных договоров на поставку продукции;

б)
разнообразие договоров на поставку по показателям рентабельности;

в)
конфиденциальная информация о заказах на продукцию.

3. Что включается в состав количественных показателей производственной программы?

а)
объемы производства продукции;

б)
номенклатура выпускаемой продукции;

в)
качество выпускаемой продукции;

г)
ритмичность производства продукции;

4. Что включается в объем валовой продукции?

а)
товарная продукция;

б)
полуфабрикаты для собственного потребления;

в)
незавершенное производство;

г)
запасные части, инструмент и принадлежности для ремонта.

5. Для каких целей анализируется показатель ритмичности?

а)
для выявления неравномерности хода производства;

б)
для выявления резервов роста выпуска продукции;

в)
для устранения причин неритмичности.

6. Качество продукции – это:

а)
способность вещи удовлетворять потребности человека;

б)
способность продукта труда удовлетворять потребности людей в соответствии с назначением;

в)
характеристики свойств продукции.

7. Назначение стандартизации продукции, работ, услуг состоит в:

а)
регламентации потребительских свойств;

б)
описании разнообразия состава и свойств продукции;

в)
 обеспечении безопасности свойств.
8. Что происходит с показателем фондоотдачи на предприятии, если производительность труда растет более низкими темпами, чем фондовооруженность труда?

а)
фондоотдача снижается;

б)
фондоотдача растет;

в)
фондоотдача остается неизменной.

9. На основании данных таблицы 1 рассчитать изменение показателя фондоотдачи в отчетном году по сравнению с предыдущим годом:

Таблица 1

	Показатели
	Предыдущий год (0)
	Отчетный год (1)
	Изменения, +,-

	1. Объем выпуска продукции, тыс. руб.
	30 150
	37 700
	+7550

	2. Прибыль, тыс. руб.
	6030
	6786
	+756

	3. Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс. руб.
	15 075
	20 378
	+5303


а)
+0,04;

б)
-0,15;

в)
-2.
10. На основании данных таблицы 1 рассчитать изменение показателя фондоемкости продукции в отчетном году по сравнению с предыдущим годом:

а)
+0,04;

б)
-0,15;

в)
-2.

11. На основании данных таблицы 1 рассчитать изменение показателя рентабельности основных производственных фондов в отчетном году по сравнению с предыдущим годом, % :
а)
-2;

б)
-6,7;

в)
+3.
12. На основании данных таблицы 1 рассчитать относительную экономию (перерасход) основных производственных фондов:

а)
+1534,2;

б)
+5303;

в)
+3413.

13. На основании данных таблицы 1 рассчитать долю прироста продукции за счет изменения среднегодовой стоимости основных производственных фондов:

а)
+10606;

б)
+7550;

в)
-3056,7.

14. На основании данных таблицы 1 рассчитать долю прироста продукции за счет изменения фондоотдачи основных производственных фондов:

а)
+10606;

б)
+7550;

в)
-3056,7.

15. На основании данных таблицы 1 рассчитать изменение рентабельности основных производственных фондов за счет изменения фондоотдачи:

а)
-6,7;

б)
-3;

в)
-3,7.
16. На основании данных таблицы 1 рассчитать изменение рентабельности основных производственных фондов за счет изменения рентабельности продукции:

а)
-6,7;

б)
-3;

в)
-3,7.
17. Сущность сырья и материалов:

а)
предметы труда, образующие материальную основу продукта труда;

б)
стоимостная оценка потребленных предметов труда;

в)
продукция обрабатывающей промышленности.

18. Дайте определение полуфабрикатов:

а)
комплектующие детали и узлы;

б)
незаконченные, в изготовлении продукты труда;

в)
незаконченные, в изготовлении продукты труда, выступающие либо в качестве комплектующих готового продукта, либо в качестве готового продукта, требующего доработки перед употреблением (эксплуатацией). 
19. Как определяется максимальный желательный запас товарно-материальных ценностей на предприятии?

а)
суммой оптимального размера текущего запаса, страхового запаса и запаса на другие нужды;

б)
суммой минимального размера запаса на производство и другие нужды.

20. Как осуществляется финансовый учет материалов?

а)
по фактической стоимости приобретения;

б)
по фактической цене, но с учетом затрат на доведение запасов до состояния пригодного к использованию.

21. Рост какого показателя стимулирует заработная плата, являющаяся формой вознаграждения за труд?

а)
производительности труда;

б)
фондоотдачи;

в) 
материалоемкости.

22. Укажите принципы организации оплаты труда:

а)
оплата в зависимости от количества труда;

б)
дифференциация заработной платы в зависимости от квалификации работников и условий труда;

в)
повышение реальной заработной платы;

г)
превышение темпов роста производительности труда над темпами роста заработной платы;

д)
сочетание материальной заинтересованности с материальной ответственностью.

23. Назовите основные элементы тарифной системы оплаты труда:

а)
тарифные сетки;

б)
тарифные ставки;

в)
должностные инструкции;

г)
тарифно-квалификационные справочники;

д)
доплаты к тарифным ставкам.

24. Какой орган управления устанавливает состав фонда заработной платы?

а)
дирекция предприятия;

б)
Государственная статистическая служба РФ;

в)
Правительство РФ.

25. Как определяется плановая величина фонда заработной платы?

а)
произведением численности работающих на заработную плату одного работающего;

б)
делением численности работающих на тарифную ставку одного работающего.
II семестр
Контрольный тест 
1. Сравнительный аналитический баланс составляется для:
а)
определения изменений за анализируемый период;

б)
общей оценки финансового состояния предприятия и его изменений за анализируемый период;

в)
перегруппировки статей актива и пассива баланса.

2. Сравнительный баланс включает показатели:

а)
вертикального;

б)
горизонтального;

в)
вертикального и горизонтального анализа;

3. Актив баланса включает:

а)
внеоборотные активы, денежные средства и дебиторскую задолженность;

б)
оборотные и нематериальные активы;

в)
внеоборотные и оборотные активы.

4. Пассив баланса включает:

а)
собственные средства и краткосрочные обязательства;

б)
собственные средства, долгосрочные обязательства и краткосрочные обязательства;

в)
долгосрочные кредиты и займы, краткосрочные кредиты и займы, кредиторскую задолженность.

5. Горизонтальный анализ позволяет:

а)
определить текущую оценку основного имущества предприятия;

б)
выявит тенденции изменений статей баланса или их групп и на основании этого исчислить базисные темпы роста;

в)
определить структуру итоговых финансовых показателей.

6. Вертикальный анализ позволяет:

а)
прогнозировать финансовое состояние предприятия;

б)
прослеживать изменение в балансе;

в)
определить структуру итоговых финансовых показателей и выявит влияние каждой позиции отчетности на результат в целом.

7. В оборотные активы не включаются:

а)
кредиторская задолженность;

б)
денежные средства;

в)
дебиторская задолженность.

8. В собственные источники предприятия не входит:

а)
уставный капитал;

б)
краткосрочные финансовые вложения;

в)
краткосрочные кредиты и займы. 

9. Собственные оборотные средства можно определить как:

а)
итог второго раздела баланса;

б)
итог третьего раздела баланса;

в)
«итог третьего раздела» минус «итог первого раздела».

10. Финансовые результаты деятельности предприятия характеризуются:

а)
размером полученной прибыли;

б)
размером собственного капитала;

в)
выручкой от продажи.

11. Что относится к основным задачам анализа финансовых результатов деятельности предприятия?

а)
оценка выполнения плана по прибыли;

б)
выявление резервов увеличения прибыли;

в)
анализ изменения производительности труда.

12. Какие из нижеперечисленных факторов прямо влияют на изменение прибыли от реализации продукции в целом по предприятию?

а)
структура реализованной продукции;

б)
качество продукции;

в)
состояние товарных рынков;

г)
себестоимость продукции;

д)
средняя отпускная цена.

13. Рентабельность производственной деятельности рассчитывается как отношение:

а)
прибыль от реализации к сумме затрат на реализацию;

б)
прибыль от реализации к сумме полученной выручки от реализации;

в)
чистая прибыль к среднегодовой стоимости капитала.

14. Рентабельность оборота рассчитывается как отношение:

а)
прибыли от реализации к сумме затрат на реализацию;

б)
прибыль от реализации к сумме полученной выручки от реализации;

в)
чистая прибыль к среднегодовой стоимости капитала.

15. Рентабельность капитала рассчитывается как отношение:

а)
прибыли от реализации к сумме затрат на реализацию;

б)
прибыль от реализации к сумме полученной выручки от реализации;

в)
чистая прибыль к среднегодовой стоимости капитала.

16. Резерв роста прибыли за счет увеличения объема реализованной продукции определяется следующим образом:

а)
выявленный ранее резерв роста объема реализации продукции умножается на фактическую прибыль в расчете на единицу продукции соответствующего вида;

б)
выявленный ранее резерв снижения себестоимости каждого вида продукции умножается на возможный объем ее продаж с учетом резервов его роста;

в)
изменение удельного веса каждого сорта продукции умножается на отпускную цену соответствующего сорта, результаты суммируются, и полученное изменение средней цены умножается на возможный объем реализации продукции.

17. Резерв роста прибыли за счет улучшения качества реализованной продукции определяется следующим образом:

а)
выявленный ранее резерв роста объема реализации продукции умножается на фактическую прибыль в расчете на единицу продукции соответствующего вида;

б)
выявленный ранее резерв снижения себестоимости каждого вида продукции умножается на возможный объем ее продаж с учетом резервов его роста;

в)
изменение удельного веса каждого сорта продукции умножается на отпускную цену соответствующего сорта, результаты суммируются, и полученное изменение средней цены умножается на возможный объем реализации продукции.

18. Резерв роста прибыли за счет снижения себестоимости продукции определяется следующим образом:

а)
выявленный ранее резерв роста объема реализации продукции умножается на фактическую прибыль в расчете на единицу продукции соответствующего вида;

б)
выявленный ранее резерв снижения себестоимости каждого вида продукции умножается на возможный объем ее продаж с учетом резервов его роста;

в)
изменение удельного веса каждого сорта продукции умножается на отпускную цену соответствующего сорта, результаты суммируются, и полученное изменение средней цены умножается на возможный объем реализации продукции.

19. К операционным доходам предприятия относятся:

а)
поступления от аренды активов предприятия;

б)
подаренные активы;

в)
полученные штрафы;

г)
доходы от участия в уставных капиталах других организаций;

д)
страховое возмещение последствий пожара;

е)
продажа основных средств;

ж)
прибыль прошлых лет, выявленная в отчетном году;

з)
стоимость материальных ценностей, остающихся от списания непригодных к восстановлению и дальнейшему использованию активов;

и)
курсовые разницы;

к)
суммы дооценки активов.

20. К внереализационным активам предприятия относятся:

а)
поступления от аренды активов предприятия;

б)
подаренные активы;

в)
полученные штрафы;

г)
доходы от участия в уставных капиталах других организаций;

д)
страховое возмещение последствий пожара;

е)
продажа основных средств;

ж)
прибыль прошлых лет, выявленная в отчетном году;

з)
стоимость материальных ценностей, остающихся от списания непригодных к восстановлению и дальнейшему использованию активов;

и)
курсовые разницы;

к)
суммы дооценки активов.

Итоговый тест

Для анализа финансовой устойчивости используются показатели:
- рентабельность продаж;
+ коэффициент независимости;
- коэффициент текущей ликвидности.
Анализ эффективности использования основных средств производят на основе:
- метода цепных подстановок;
+ показателей фондоотдачи, фондовооруженности, рентабельности, длительности оборота;
- анализа временных рядов;
Анализ и оценка структуры баланса проводятся на основе:
- коэффициента текущей ликвидности;
- коэффициента восстановления платежеспособности;
+ коэффициента текущей ликвидности и обеспеченности собственными средствами.
К частным показателям эффективности использования основных средств относят показатели:
- годности, износа;
+ фондоотдачи, фондоемкости;
- сменности оборудования
Статьи пассива агрегированного баланса могут быть сгруппированы по:
-  степени ликвидности; + срочности их оплаты;
-  принадлежности капитала.
К внеоборотным активам относятся:
- расчеты по дивидендам; + основные средства;
- краткосрочные финансовые вложения;
К оборотным активам относятся:
+ запасы;
- долгосрочные финансовые вложения;
- нематериальные активы.
Основным показателем, характеризующим деловую активность предприятия, является::
+ оборачиваемость активов и запасов;
- объем нематериальных активов;
- доля заемных средств.
Допустимое привлечение заемных средств для предприятия:
- не ограничивается;
+ соотношение собственных и заемных средств должно быть не более 1;
- доля заемных средств должна быть равна стоимости имущества.
Главной причиной снижения ликвидности и платежеспособности предприятия, являются:
+ наличие и рост дебиторской задолженности;
- рост оборотных активов;
- вложения в ценные бумаги, котируемые на рынке.
Бухгалтерский баланс предприятия без привлечения других документов позволяет проанализировать:
+ платежеспособность;
- рентабельность основной деятельности;
- эффективность выбранной технологии.
По какой из предложенных формул определяется коэффициент текущей ликвидности предприятия:
- отношение текущих активов к пассиву баланса;
+ отношение текущих активов к текущим обязательствам;

-
отношение краткосрочных обязательств к объему оборотных средств.
Что является основанием для признания предприятия неплатежеспособным:
+ коэффициент текущей ликвидности на конец отчетного периода имеет значение менее двух;
коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами имеет значение менее 0,1;;

коэффициент восстановления платежеспособности имеет значение менее единицы.

Что относится к основным факторам, определяющим уровень производственных результатов работы: предприятия:
научная организация труда;

рациональная организация производства;

+ обеспеченность материальными, трудовыми и финансовыми ресурсами.
Выберите правильное определение запасов материальных ресурсов:
- запасы представляют собой остатки материальных ресурсов на предприятии, сохраняемые для определенных целей;
+ запасы представляют собой материальные ресурсы, хранимые на предприятии для обеспечения непрерывности производства;
- запасы – это необходимая для производственных нужд переходящая величина материальных ресурсов.
Ставка дисконтирования определяется на основе:
-
индекса инфляции;
+ ставки рефинансирования Центрального банка РФ;
- ставки налога на прибыль.
Ликвидность предприятия - это:
соотношение прибыли к объему разных финансовых обязательств;

эффективность использования материальных ценностей;

+ платежеспособность предприятия, его состоятельность в срок погашать текущие платежи.
Оборачиваемость оборотных средств имеет практическое значение для:
+ оценки выявления излишка или недостатка средств в обороте;
оценки эффективности технико-экономической деятельности предприятия;

оценки эффективности использования материальных ценностей.

Основными экономическими результатами финансово-хозяйственной деятельности предприятия являются:
+ объем реализации;
- ассортимент;
+ валовой доход;
- план выпуска.
Какой из приведенных ниже видов риска предприятия может быть снят путем диверсификации:
- риск, вызванный изменением стоимости акций предприятия в связи с колебаниями курса на фондовом рынке;
- операционный риск;
+ риск, связанный с изменением покупательской способности денег.
Производственными результатами деятельности предприятия являются:
+ выполнение производственной программы;
укомплектованность различными видами техники;

срок эксплуатации и технические характеристики используемых машин и механизмов;

срок эксплуатации и технические характеристики используемых машин и механизмов;

Характеристиками технического состояния предприятия являются:
- штатное расписание;
кредиторская задолженность;

добавочный капитал;

краткосрочные банковские ссуды;
+ внеоборотные фонды.

Какие средства из внешних источников может привлечь предприятие для финансирования капитальных вложений:
амортизационные отчисления предприятия;

оборотные средства;
+ банковский кредит;

+ бюджетные ассигнования.
Чистая прибыль предприятия определяется как:
+ разница между балансовой прибылью и обязательными отчислениями от прибыли в бюджет, фонды и резервы вышестоящих организаций;
разница между выручкой от реализации и отчислениями в фонды и резервы предприятия;

разница между выручкой и совокупными затратами на производство и реализацию продукции.

Рентабельность продукции это:
- отношение чистой прибыли к полной себестоимости реализованной продукции;
- отношение прибыли от производства и реализации продукции к текущим затратам на производство;
+ отношение прибыли от производства и реализации продукции к полной себестоимости реализованной продукции.
К основным фондам относятся:
+ машины;
готовая продукция;

незавершенное производство;

ноу-хау;

+ детский сад; 
+ теплосеть; 
+ здания.
К активным основным фондам относятся:
+ транспортные средства; 
+ оборудование;
мосты;

сырье;

здания;

патенты.

Фондоотдача - это показатель, являющийся обратным по отношению к показателю:
фондовооруженности;
+ фондоемкости;

выбытия;

загруженности основных фондов.

Назначение амортизационного фонда:
- учет функциональных возможностей основных фондов и нематериальных активов;
 + обеспечение воспроизводства основных фондов и нематериальных активов;
- отражение затрат на приобретение внеоборотных и оборотных активов в себестоимости производимой продукции.
Себестоимость определяется как:
- затраты на сырье, материалы, зарплату работникам;
+ затраты предприятия на производство и реализацию продукции;
затраты на финансирование инвестиционных проектов;

затраты на приобретение ценных бумаг.

Какие активы относятся к оборотным производственным фондам:
+ сырье и материалы;
 – здания и сооружения;
- кредиторская задолженность.
Какие элементы затрат предприятия относятся к переменным расходам:
+ затраты на сырье; 
+ затраты на топливо;
арендная плата;

амортизация;

+ сдельная заработная плата.
Резервный фонд предназначен для:
+ выплаты кредиторской задолженности в случае прекращения деятельности предприятия;
выплаты пособия по безработице служащим предприятия;

приобретения основных средств;

+ выплаты дивидендов по привилегированным акциям в случае отсутствия прибыли.
Основные средства при зачислении их на баланс предприятия в результате приобретения, строительства оцениваются:
по восстановительной стоимости;
+ по первоначальной стоимости;

по остаточной стоимости.

Агрегирование (уплотнение) баланса осуществляется:
вычитанием средних арифметических сумм;
+ объединением в группы однородных статей;

исключением регулирующих статей.

Что относится к наиболее ликвидным активам:
+ денежные средства 
–  краткосрочные финансовые вложения;
–  запасы.
Коэффициент соотношения заемного капитала и собственного капитала (коэффициент капитализации) характеризует:
степень зависимости от внешних источников финансирования;

степень мобильности использования собственного капитала;

степень зависимости от кредиторской задолженности;

+ величину заемных средств на 1 рубль собственного капитала.
Анализ состава и динамики источников средств предприятия проводится методом:
+ горизонтального и вертикального анализа;
анализа относительных показателей;

относительных разниц.

Какой показатель бухгалтерского баланса характеризует стоимость имущества организации:
- основные средства;
- денежные средства;
+ внеоборотные активы 
+ оборотные активы.
В каком разделе баланса находится собственный капитал:
 – внеоборотные активы;
оборотные активы;
+ капитал и резервы;

долгосрочные обязательства;

краткосрочные обязательства.

Понятие «финансовая устойчивость» означает:
+ способность работы предприятия без привлечения банковских кредитов и других заемных источников;
определенное состояние счетов предприятия, гарантирующее его постоянную платежеспособность;

способность предприятия производить отчисления в государственный бюджет и во внебюджетные фонды.

Пч








Пб   (бухгалтерская, до налогообложения)





Пр   (от продаж)





Пв   (валовая)








П=В – С – КР – УР + %Пол – %Упл + ДрД + ПрОД – ПрОР + ВнД – ВнР–НП+ЧД–ЧР
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